"Trabajar es una bendicion
cuando nos ayuda a pensar
en lo que estamos haciendo;
pero no cuando su Unica utilidad
es evitar que pensemaos
en el sentido de
nuestra vida”

Mision
Somos una Cooperativa Multiactiva,
especializada en Ahorro y Crédito,
gue ofrece servicios integrales y personalizados,
mediante una gestion agil y trasparente
para satisfacer las necesidades econdmicas,
sociales y culturales de sus asociados
buscando el mejoramiento
de su calidad de vida
y de la comunidad.

Vision
Seremos una empresa Cooperativa
consolidada en el sector por la calidad y eficiencia
de sus productos y servicios,
desarrollando un crecimiento sostenible y equilibrado,
respaldado por recursos humanos
altamente capacitados,
para satisfacer las necesidades
de nuestros socios.
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CONVOCATORIA A
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS

Trigésimo Segundo Ejercicio — Afio 2006

El Consejo de Administracion, en su Sesién Ordinaria de fecha 20 de marzo de 2007,
Acta N° 15/33 C.A. de conformidad con el Art. 58° del Estatuto Social en concordancia
con el Art. 56° de la Ley 438/94, convoca a los socios de la Cooperativa Multiactiva de
Ahorro, Crédito y Servicios “NAZARETH Ltda.”, a la Asamblea General Ordinaria a
realizarse el dia 22 de abril de 2007, a las 07:00 horas (Primera Convocatoria) en el salén
climatizado de la Casa Central, situada en Médicos del Chaco N° 2818 casi Mayas,
Asuncién, con la asistencia de la mitad mas uno de los socios habilitados (Art. 62°); y de
no existir quérum legal a la hora indicada, la Asamblea se llevara a cabo con cualquier
ndmero de socios, una hora después, de conformidad con el Art. 62° del Estatuto Social,
para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.

2.

Eleccion de Autoridades de la Asamblea: Un Presidente y dos Secretarios.
Nombramiento de dos Socios presentes para suscribir el Acta de Asamblea.

Lectura y consideracion de la Memoria del Consejo de Administracion, Balance
General y Cuadro de Resultados. Dictamen e Informe de la Junta de Vigilancia,
correspondiente al Ejercicio cerrado al 31 de Diciembre de 2006.-

Eleccion de Autoridades:

a) Para el Consejo de Administracion: 3 (tres) Miembros Titulares por cuatro (4) afios.
b) Para la Junta de Vigilancia: 3 (tres) Miembros Titulares por cuatro (4) afios.

c) Para el Tribunal Electoral 1 (un) Miembro Titular por cuatro (4) afios.

= Este punto del orden del dia se desarrollard en la Casa Central (estacionamiento)
y en la Sede Social (a 25 metros de la Casa Central, sito en Avda. Médicos del Chaco
casi Aideé Santa Maria).

Plan General de Trabajo y Presupuesto de Gastos, Inversiones y Recursos para el
siguiente Ejercicio.

Consideracién del Proyecto de Distribucion de Excedentes.

Sr. Enrique Figueredo Fernandez Lic. Deidamia Gonzalez Aguilar

Secretario Presidenta
Consejo de Administracion Consejo de Administracion
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NOMINA DE DIRECTIVOS
EJERCICIO N° 32

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Presidenta Lic. Deidamia Gonzélez Aguilar (*)
Vice Presidenta Abog. Olga Mabel Figueredo de Cano (*)

Secretario Sr. Enrique Figueredo

Pro Secretario Sr. Julio César Toralez
Tesorera Lic. Nilda Benitez de Frutos (*)
Pro Tesorero Ing. Victor Hugo Gémez

Vocal Titular Srta. Petrona Ramirez Moreno

Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

JUNTA DE VIGILANCIA

Lic. José Acosta
Sr. Blas Antonio Maiz
Sra. Maria Esther Cardona de Vargas

Presidenta

Vice Presidente
Secretario

Pro Secretaria
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Titular
Vocal Suplente
Vocal Suplente
Vocal Suplente

TRIBUNAL ELECTORAL

Lic. Gloria M. Gauto de Cafiete (**)
Sr. José Luis Chavez Colman (*)

Prof. Héctor Emilio Ramon Picagua A.

Sra. Gladys Vega de Esteche

Srta. Bernarda Osorio

Lic. Milana Dora Mendoza Silva

Lic. Mario Merardo Roman Jara (**)
Sra. Julia Adelina Recalde M.

Sra. Gladys Librada Chavez de Rolon
Sr. Mauro Gonzélez

Presidente
Secretaria
Vocal Titular

Sr. Agustin Ferndndez Samaniego (*)
Sra. Maria Nidia Martinez
Sr. Eliodoro Ramon Sosa

Primer Vocal Suplente
Segundo Vocal Suplente

Esc. Enriqueta Mazacote
Sra. Claudelina Ozuna de Miiller

(*) Miembros que fenecen en sus mandatos y pueden ser reelectos.
(**) Miembros que fenecen en sus mandatos y no pueden ser reelectos.
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NOMINA DE DIRIGENTES

EJERCICIO N° 32

Comité de Educacion

Comité de Créditos

Presidente Sr. Blas Antonio Maiz Ortiz
Vice-Presidenta Sra. Aurora Roa de Gonzalez

Secretaria Prof. Elena Acosta de Ramos
Tesorera Sra. Mercedes Arguello de Cortesi
Vocal Titular Sra. Zulma Leonor Notario

Vocal Titular Sra. Maria E. Villalba de Rejala
Vocal Titular Prof. Luz Aurora Chavez C.

Vocal Titular Sr. José Luis Fernandez

Pasante Sr. Rafael Barrios Mendoza

Comité de Recuperaciéon

Presidente Ing. Victor Hugo Gomez
Secretaria Srta. Daisy Recalde
Vocal Titular  Lic. Vicenta Savino
Vocal Titular  Dr. Carlos A. Gonzalez
Vocal Titular  Sr. Jorge Maiz

Vocal Titular  Sra. Francisca Acuia
Vocal Titular ~ Sr. Miguel A. Cafiete T.
Pasante Sr. Julio Rol6n

Comité Género

Presidenta Sra. Maria G. Manfredi E.
Secretario C.P. Aldo F. Britos Sanabria
Miembro Titular Sra. Nilda Leguizamon
Miembro Titular Abg. José L. Méndez
Miembro Titular José R. Insaurralde
Coordinadoras Lic. Nilda Benitez

Lic. Deidamia Gonzalez A
Comité Mpymes

Presidenta Sra. Martha R. Zarza
Secretaria Sra. Maura Cuellar de Ortiz
Tesorera Sra. Ladys C. Martinez

Vocal Titular ~ Sra. Carmen Ruiz de Escalante
Vocal Titular  Sra. De Los Santos Alvarez
Coordinadora Abog. Olga Figueredo de Cano

Comité Sucursal N° 1

Presidente Sr. Alberto A. Francia
Secretaria Sra. Maria E. Vega de Esteche
Tesorero Sr. Alberto Gonzélez

Miembro Titular Sr. Miguel Espinola Estigarribia
Pasante Lic. Manuel Zeballos.
Coordinador Sr. Julio César Toralez

Comité Sucursal N° 2

Presidente Sr. Rémulo A. Sanchez

Secretario Sr. Juan G. Meza Rodas

Vocal Titular  Sr. Francisco A. Escalante

Vocal Titular  Sra. Ramona Aguero de Chaparro

Coordinadora Srta. Petrona Ramirez Moreno

Comité Sucursal N° 3

Presidente Sr. Joaquin Villalba
Secretaria Sra. Blanca E. Ovelar de Cabral
Vocal Titular Sr. Ricardo Torres Dominguez

Coordinadora  Sra. Maria E. Cardona de Vargas

Comisién de Construcciones

Presidente Sr. Enrique Domingo Figueredo F.
Secretaria Sra. Elba Clotilde Yambay
Tesorero Sr. Felipe Duarte

Comité de Admision y Solidaridad

Presidente
Secretaria
Pro Secretario
Coordinadora

Arg. Ramon Torales

Arg. Olga B. Irala de Adorno
Ing. Esteban Ortega

Lic. Deidamia Gonzélez

Comité Pre-Cooperativa Infanto Juvenil

Presidenta Srta. Petrona Ramirez
Secretaria Srta. Ruth Fabiola Centurién Soto
Vocal Titular Prof. Edith Boveda de Gonzalez

Presidenta Sra. Ana Maria Zarza E.
Secretaria Sra. Marfa Eugenia Ortellado
Vocal Titular ~ Srta. Ma. Teresa Vera

Vocal Titular  Sr. Jacinto Vargas

Coordinadora Abog. Olga Figueredo de Cano



Cooperativa Multiactiva Nazareth Ltda.

Memoria y Balance 2006

&

NOMINA DE EMPLEADOS

DICIEMBRE 2006

ADMINISTRATIVOS

Gerente General
Lic. Lina Montserrat Diaz G.

Sub - Gerente
Lic. Juan Gabriel Roman

Gerente de Sucursales
Lic. Sonia Mabel Cardenas de Ovelar

Consejo de Administracion

Asistente : Gastén O. Cortesi Arguello
Gestor Adm. : Héctor Chaparro
Gestor Adm. : Arnaldo Rodrigo Melgarejo

Junta de Vigilancia
Asistente : Cleyde Leticia Godoy Cabrera

Departamento de Tesoreria

Encargada : Olinda Gonzélez de Ortigoza
Sub-Tesorero : Rigoberto M. Giménez Ayala
Cajera : Claudia A. Ibarrola Gonzalez
Cajero : Alfredo Milciades Nufez
Cajera : Blanca D. Zorrilla Ferreira

Departamento de Ahorro
Encargado : Diego Fabian Molas Lépez

Departamento de Informéatica
Encargado : Luis Fernando Maciel G.
Asistente : Sindy Maiela Pizzurno G.

Departamento de Contabilidad
Contadora : Lic. Maria Gregoria Romero
Asistente : Lic. Edith Fernandez

Departamento de Tarjetas de Créditos

Encargada : Lic. Martha Almeida de Cantero
Asistente : Lic. Gloria Beatriz Davalos de Medina
Asistente : Clyde Maria Blanco

Departamento de Créditos

Encargada : Martha Diaz de Vera
Asistente : Mario Villalba
Analista : Edgar R. Gracia Resquin

Gestor-Verificador : Gerardo Fines

Departamento de Recuperacion

Encargada : Mirtha Escobar de Osorio
Cobrador : Mariano Giménez
Cobrador : Cristhian Ramirez
Cobrador : Pablo Barrios

Departamento de Digitalizacion

Encargada : Lic. Sony E. Rodriguez Saldivar
Asistente : Juan Victor Aguilera Gémez
Asistente : Alexis Diana Centurién Rojas

Departamento de Educacion

Encargado : Cristian Julio Bernal
Asistente : Blanca Lila Alvarenga
Asistente : Elizabeth Cubilla

Departamento Mypes
Oficial de Crédito : Lorena Franco
Oficial de Crédito : Jorge A. Giménez Aquino

Departamento de Archivo
Encargada : Lucia Jovina de Villalba

Departamento de Servicios Generales

Encargada : Maura Rodas de Portillo
Departamento de Recursos Humanos
Encargada : Lic. Celsa Aquino
Asistente : Alfredo Nufiez

Sucursal N° 1

Encargada : Lic. Sonia Cérdenas de Ovelar
Asistente : Marcia M D”Ecclesiis Duarte
Cajero - Julio César Molinas Gonzalez
Cajero : Denis Ever Rojas Fleytas
Sucursal N° 2

Encargado : Richard Daniel Barrios

Cajera : Aida Rocio Baez Duré

Cajera : Serena Amada Victoria Flecha
Sucursal N° 3

Encargado : Luis Alejandro Aquino Ramirez,
Cajero : Rodolfo Ramén Gémez Romero,

Nazareth Country Club
Encargado : Francisco Javier Gonzélez

STAFF DE PROFESIONALES

Asesoria Juridica

Abog. Ma. Estela Vallena de Justiniano
Esc. Lourdes Marifio

Abog. Carlos Rojas

Abog. Diana Pérez de Faccioli

Abog. Hernan Rojas

Abog. Tatiana Duarte A.

Abog. Carlos Alarcon

Abog. Maria Cristina Musmeci

Auditoria Interna
Auditor Interno
Auditor Interno
Auditor Interno

: Lic. Fernando Benitez
: Lic. Miguel Pérez
: Lic. Lucio Zorrilla

Tarjetas de Crédito

Asesora . Lic. Fermina Davalos
Informéatica
Asesor : Lic. Miguel Duarte

Analista/Programador
Analista/Programador
Técnico en Hardware

: Lic. Eduardo Higaki
: Lic. Alfredo Takahashi
: Victor Arguello

Centro Médico

Encargada : Lic. Blanca Acosta de Gonzéalez
Ginecologia : Dr. Santiago Gonzélez

Clinica Médica : Dr. Fernando Talavera
Oftalmologia : Dra. Sady Rodriguez

Pediatria : Dra. Cynthia Célcena
Nutricion : Lic. Bona Roth
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MEMORIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Socios y Socias de la Cooperativa Nazareth Ltda.:

Es oportuno e importante este momento, en donde muchos asociados se congregan a
enterarse de la marcha de nuestra empresa, para compartir este crecimiento, que es hoy
casi un fenédmeno en la cooperativa Nazareth. Es que han variado radicalmente los
ndmeros que nos caracterizaban y vemos con sorpresa, pero con mucha satisfaccion,
como se ha multiplicado esta familia cooperativa nazarena.

En el afio 2001 registrabamos al socio No. 10.000 y al cierre del afio 2006 al socio No.
20.822; lo que indica claramente que en los 5 dltimos afios se ha duplicado el nimero
de asociados y por supuesto esto conlleva también al aumento del patrimonio, de la
prestacion de los servicios de crédito y ahorro, de los subsidios, etc. Hemos llegado al
final del ejercicio a picos, sin precedentes en la historia de la cooperativa, en cuanto a
excedentes, orillando los dos mil millones (2.000.000.000) de guaranies, otorgamiento
de créditos, por un monto cercano a los treinta y cinco mil millones (35.000.000.000)
de guaranies y captado ahorros de socios por un monto de casi treinta mil millones
(30.000.000.000) de guaranies.

Durante el ejercicio No. 32 hemos realizado adecuaciones administrativas importantes
y asi a partir de enero de 2007 estamos plenamente consustanciados con las Nuevas
Normativas del Incoop, aplicadas y exigidas a las cooperativas de Clase “A” (la categoria
mas alta asignada por el ente regulador) y nuestra cooperativa forma parte de ese grupo.
Se debe resaltar que el indice de morosidad ha bajado varios puntos gracias al esfuerzo
mancomunado de los directivos del C.A., los miembros del Comité de Recuperacion y
al gran empeno demostrado por las personas que administran el Departamento de
Recuperacion.

Nuestro mayor orgullo constituyen los mini socios de la Pre-cooperativa Infanto-Juvenil,
pues vimos el entusiasmo que han puesto los chicos y el deseo de querer formar parte
de la “Pre” , y lo mas llamativo es que en el afio 2006 se ha duplicado el nimero de
mini-socios que hoy orilla los 1.500 e incluso tuvimos situaciones en que los mayores
se asociaban por iniciativa de los nifios y no precisamente a la inversa. Estamos formando
incubadoras de dirigentes y directivos con los perfiles que se requeriran en muy pocos
afos, pues tendran, en un futuro cercano, una rica vivencia en temas cooperativos.

La Cooperativa Nazareth se ha incorporado a diferentes convenios intercooperativos,
tenemos presencia, inspiramos respeto, somos importantes en el ambito cooperativo
nacional y estas alianzas nos permiten una integracion méas amplia, més real y més efectiva.
Hoy formamos parte de los convenios de Educacién y Mpymes, y estamos en tratativas
para los convenios de Género y Pre-cooperativa ( Juvenil).
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Tal como lo planificamos, se ha construido e inaugurado la 3ra pileta en el Nazareth
Country Club y con satisfaccion hemos acompafiado a miles de socios y familiares en
esta temporada veraniega, un acompafiamiento real con la presencia permanente de los
miembros del C.A., de manera a visualizar las necesidades, compartir con los socios y
escuchar las sugerencias.

Aunque no estaba proyectada la compra, fue muy oportuna la adquisicion del inmueble
aledafio a la Casa Central, (el estacionamiento) y en cuanto los anteriores duefios lo
ofrecieron en venta se ha tomado la decision; una preocupacién permanente fue contar
con ese local, situacién que se puso aun mas aguda en los Ultimos afios considerando
el enorme crecimiento registrado, como ya lo sefialamos anteriormente. Hoy estamos
disfrutando de ese espacio con la ampliacion del Salén Socios Fundadores y como lo
pueden apreciar, estimados asambleistas, tenemos un sobrio, casi lujoso, Salén de Eventos
destinado para uso de los socios y sus familiares.

Quedo pendiente, pero por razones ajenas a nuestra voluntad, la construccién de nuestra
obra en la Sede Social ya que la aprobacion del Anteproyecto, por parte de la Municipalidad
de Asuncién, se ha concretado recién en febrero de 2007; sin embargo, en algunos pocos
meses mas daremos inicio a este suefio largamente acariciado.

Hemos considerado los requerimientos de los Socios vecinos de las Sucursales y con el
espiritu de satisfacer necesidades se ha ampliado la Sucursal No.1 que cuenta hoy con
un espacio fisico adecuado y cédmodo para sus cursos y eventos, asi también se ha
realizado la ampliacion del salén de atencion a los socios de la Sucursal No.2.

Todo lo que hemos logrado en el ejercicio fenecido no hubiera sido posible sin el apoyo
y la confianza que nos brindan ustedes los Socios y con ese aliciente directivos, dirigentes,
empleados y staff de profesionales, juntos y aggiornados llegamos a concretar los planes
propuestos para el afio 2006.

El organismo que me tocé presidir se ha caracterizado por su accionar dinamico,
emprendedor y maduro, todos han aportado su grano de arena, sin importar el rango
de titular o suplente, por sobre todo fuimos comparieros de una misma causa: la de llevar
con altura el compromiso asumido ante la magna Asamblea de dirigir los destinos de
nuestra querida Cooperativa Nazareth, con transparencia, honestidad e idoneidad. Para
el seguimiento de las politicas definidas y la organizacion de los trabajos, nos hemos
reunido en 67 oportunidades, 50 sesiones ordinarias y 17 extraordinarias Y las decisiones
tomadas por los miembros , en su gran mayoria, se hicieron por consenso.

A titulo personal, solo me resta agradecer a ese Ser Supremo que ha guiado mis pasos,
a los miembros de mi hermosa familia por el constante apoyo que me han brindado, a
los directivos y dirigentes, funcionarios y asesores por el acompafiamiento permanente
en los emprendimientos encarados, a todos ellos mis sinceros agradecimientos y por el
ejercicio fenecido solo me resta decir: Mision Cumplida!

Muchas Gracias

Consejo de Administracion
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BALANCE SOCIAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2006

Primer Principio:

Segundo Principio:

“MEMBRESIA ABIERTA Y VOLUNTARIA”

La Membresia abierta a todos las personas que desean asociarse siendo el
ingreso y el retiro de la Cooperativa voluntario

Socios Ingresantes

Ene. Feb. | Mar. Abr. | Mayo | Jun. Jul. Ago. Set. Oc. Nov. | Dic.
Casa Central 104 117 141 73 88 67 147 215 121 89 87 77
Sucursal N° 1 41 40 39 36 36 34 53 83 52 27 38 27

Sucursal N° 2 21 9 21 13 18 27 38 66 36 19 24 28
Sucursal N° 3 7 8 11 7 5 10 9 18 15 10 9 14
Total 173 174 212 129 147 138 247 382 224 145 158 146

Total Socios Ingresantes

Casa Central 1.326
Sucursal N° 1 506
Sucursal N°© 2 320
Sucursal N° 3 123
Total afio 2006 2.275

Socios Renunciantes

Ene. Feb. | Mar. Abr. | Mayo | Jun. Jul. Ago. Set. Oc. Nov. | Dic.
Casa Central 25 22 31 27 33 24 19 23 17 23 113 78

Sucursal N° 1 8 10 6 7 1 6 7 2 2 3 28 20
Sucursal N°© 2 4 3 2 1 2 1 2 2 8 6
Sucursal N° 3 2 2 3 1 2 1 2 2 4 7
Total 39 37 42 35 37 33 28 26 23 28 153 111

Motivos de Renuncias

Motivos Personales 47
Cambio de Domicilio 7
Fallecimiento del Socio 40
Viajes 34
Laborales 6
Otros 14
Cancelacion de deudas 278
Disconforme con procedimientos de Ptmos. 5
Total de socios Renunciantes 431
Total de Exclusiones 161

“CONTROL DEMOCRATICO DE LOS MIEMBROS”

El control democratico y la participacion Electoral se ejercen en las Asambleas
Generales Ordinarias y Extraordinarias.

Asamblea Ordinaria 1.186 participantes
Total de socios habilitados 5.243
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Los socios que participan de las Asambleas lo hacen con criterio razonable y
democratico, apoyado por la labor del Tribunal Electoral a través del Reglamento
Electoral, como asi también de los numerosos cursos de capacitacion que el
Comité de Educacion ha realizado en el gjercicio 2006.

Grado de Instrucciéon de los socios

[N TRV 4 610 0 PV T TR 447
NIVEI SECUNTAIIO ..cvvieeieie ettt et e e e e e e e e e 2.576
NIVEI UNIVEISITAITO .. ettt ettt e e e e e e e eaeee 1.007
BaCHIIErato TECINICO . .cvve et e s 21
Bachillerato COMEICIAL. ......coeeeeeee et e e eeeans 9
Bachillerato HUMaANTSICO . ....ee e 18
Prof. EAUCACION [IOMA. . .ceeee e 5
(01T [o ] 2= K (o] o F TR TR 70
SECIetario EJECULIVO .....cevvvieeeeiiiiiiiiiiii s s s s e s e e s e e e e e e e e e e e e e e e s e e e e e e e e e e e eeeees 5
[N [o X0 [T 1o [ TR 9.576
0] 7= TR 13.734
Pre-Cooperativa Infanto-Juvenil

Total de socios hasta diciembre 2006 ...........cevvvveeieiieeeie e eee e eeeeen 1.293
Ingreso de enero a diciembre 2006

(OF 1Y W OL=T 0 | (- | RPN 409
SUCUISAI N O L.ttt et et e e e et e e e e e e e eanaees 73
SUCUISAI N 2. ittt et ettt e e et e et e e et e eeaeeeenaeen 58
SUCUISAI N Bt ettt e et e e e e e e e e et e e e e eeaeeeanaeen 33
o] r= LI 1 [0 2 0101 T 573
Subsidios

Cantidad de subsidios entregados...........ccccuveeeeeeeeeeei i 1.383
MonNtos deSEMBDOISATOS. .........vuveeeeeieiieei et e e eaans Gs. 405.846.996

“PARTICIPACION ECONOMICA DE LOS MIEMBROS”

Los numerosos socios de nuestra Cooperativa participan muy activamente en
el crecimiento de la misma como demuestran los nimeros. El nimero de
socios activos se ha incrementado en el afio 2006 (20%), lo que implica el
compromiso econdémico de los socios con la Cooperativa. El pago puntual de
las obligaciones de Préstamo, Aporte, Solidaridad, Tarjeta de Crédito, Country
Club fue importante en este ejercicio.

Patrimonio

Patrimonio NEtO ........cccccoiviiiiiiiiiiie e 14.565.325.762
Capital SUSCIIPLO ..eeeviiiiiiee it 11.726.983.268
Capital INTegrado ........cvvvveiiiiiiieeeee e 10.798.454.824
Créditos

Se han habilitado préstamos a socios hasta Gs. 25.000.000 A SOLA FIRMA
y para la VIVIENDA hasta Gs. 100.000.000. Estas lineas de crédito asi como
las otras, con bajos intereses, motivan a que el socio recurra, cada vez mas
confiado a nuestra Institucién, en el momento de lograr una inversion o
conseguir vivienda, o hacer un tratamiento médico para la salud o para cualquier
otra situacion personal del mismo.
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“AUTONOMIA E INDEPENDENCIA”

La Cooperativa Nazareth es una empresa autosuficiente en su disponibilidad
financiera. La disponibilidad a la fecha indica la gran confianza de los socios
en la Administracion:

Independencia financiera

APOIACIONES ... Gs. 10.798.454.824
RESEIVAS ...ttt e e Gs. 1.986.011.882
Depasitos en CDA, Bonos y Cooperativas...................... Gs. 7.051.350.000
AhOrro ala Vvista..........cccceoiiiiiiiiii ) Gs. 1.769.444.273

“EDUCACION, CAPACITACION Y COMUNICACION”

Durante el ejercicio 2006 se desarrollaron varias actividades de capacitacion
dirigidas a los directivos, dirigentes, asociados, empleados y masa societaria en gral.

DITIGEINTES ...ttt e e e e e 48
NS0T =T [ SRR 124
0] 0] (=T Uo [0 PR 45
No socios y socios de otras CoOPErativas..............ooeevvrvveeeeeeeeeeeseeeeeinene 85
Total de N° de personas capacitadas..........cccocvveeeeiiiireeeiiiiiieee e 302

Se prepararon varios materiales informativos como:

= Triptico ARCO IRIS del Comité de Educacion, ediciébn mensual.

« Triptico ANUNCIOS GRATIS del Comité Mpymes, edicion trimestral.
= \Volantes

= Pasacalles y propagandas callejeras.

“COOPERACION ENTRE COOPERATIVAS”

Capacitacién y Eventos

= Jornadas Deportivas entre Directivos, Dirigentes, funcionarios y otras
Cooperativas.

= Invitacion a las Cooperativas hermanas a la Cena Aniversario, realizada en
la Churrasqueria Acuarela.

= Participacién de la Cooperativa Nazareth Ltda. en los eventos realizados por
otras cooperativas.

= Encuentro de Comités de Educacion de Cooperativas Hermanas.

Financiero

= Dep0sitos en CDA en otras Cooperativas: Cencopan y Unicoop.

= Aporte al INCOORP, segun lo establecido en la Ley.

= Aporte a la CENCOPAN correspondiente a la cuota por ser asociados.
= Aporte a la CONPACOORP.

“COMPROMISO CON LA COMUNIDAD”

En este ejercicio se realizaron varias actividades que beneficiaron a los vecinos
de la comunidad aledafia tanto a la Casa Central como a las Sucursales y al
Nazareth Country club; asi también se dio el apoyo a barrios donde se cuenta
secuenta con una importante cantidad de asociados.

Algunas de esas actividades fueron:

= Jornadas de atencién médica gratuita.

= Jornadas de vacunacion gratuita a personas y mascotas.
= La mafiana en tu barrio.
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MEMORIA DE LOS COMITES AUXILIARES

Los Comités auxiliares de la Cooperativa Nazareth Ltda., han trabajado incansablemente,
acompafando las decisiones adoptadas por el Consejo de Administracion, participando de los
distintos eventos y de las jornadas de capacitacion, ademas organizando las actividades propias
de cada Comité, todos enmarcados dentro de las reglamentaciones vigentes y el Estatuto Social.
A continuacién presentamos el resumen de las actividades desarrolladas en el afio 2006.

COMITE DE EDUCACION:

12

= Con el objeto de desarrollar las diversas actividades previstas para este ejercicio, el Comité

de Educacion ha sesionado en forma ordinaria 54 ocasiones y de manera extraordinaria en
7 ocasiones, todos los miembros asumieron con responsabilidad, las actividades encomendadas
a cada éarea.

Para el logro de los objetivos propuestos se ha elaborado un cronograma de actividades para
todo el afo, que fue cumplido en su totalidad; las actividades se transcriben a continuacién:

— Area Capacitacion: Se han realizado las siguientes charlas educativas y/o actividades.
- Enero: Visitas domiciliarias y organizacion de charlas dirigidas a socios, dirigentes e
interesados, a cargo de los miembros del Tribunal Electoral.

- Febrero: Entrega de Certificados a los participantes de la Escuela de Formacién Cooperativa,
se ha acompafiado a la Pre-Cooperativa Infanto Juvenil en sus diversas actividades como ser
excursiones, participacion de programas radiales y en la realizacion de su Asamblea.

- Marzo: Inicio de la Escuela de Formacion Cooperativa. Con charlas sobre Recuperacién
de Créditos en Mora (tres jornadas).

- Abril: Organizacion de charlas educativas dirigidas a directivos, dirigentes, funcionarios y
socios sobre Procedimientos Asamblearios, para componentes de mesas receptoras de votos
y el Reglamento Electoral a cargo de los miembros del Tribunal Electoral.

- Mayo: Cursos de capacitacion para socios, dirigentes y directivos y organizacién del evento
dia de la Madre.

- Junio: Charla educativa sobre los diversos tipos de créditos que ofrece la cooperativa, curso
de oratoria, seminarios para la capacitacion y actualizacién de directivos y funcionarios con
el tema Aspectos Normativos y Técnicos en las Cooperativas y Marco General de Regulacion
y Supervision de Cooperativas, fiesta de San Juan con la participacion de todos los estamentos
de la Cooperativa.

- Julio: Taller sobre el Reglamento de Crédito Mypes.

- Agosto, Festejo dia del nifio conjuntamente con el comité Pre-Cooperativa y otros comités,
organizacion de la Cena Aniversario en la churrasqueria Acuarela.

- Setiembre: Seminario sobre la Prevencion de Adicciones y Seguridad Ciudadana, con la
participacion mayoritaria de alumnos de instituciones educativas,

- Octubre y noviembre: Se han realizado charlas educativas dentro del programa de la
Escuela de Formacion Cooperativa, con el apoyo del Comité de Educacion de la Central de
Cooperativas Area Nacional (Cencopan). Organizacién de la apertura de temporada e
inauguracion de la 3ra. Pileta en el Nazareth Country Club, seminario sobre Prevencién del
Riesgo Crediticio dirigido a Directivos y Funcionarios.

- Diciembre: Entrega de certificados de la Escuela de Formacién Cooperativa a los participantes
con mas del 70 % de asistencia.

- Después de algunos afios el Comité de Educacion se ha integrado con otras cooperativas,
a partir del XXXXI Encuentro de Comités de Educacion organizado por FECOAC y CREDICOOP,
lo méas destacable es la integracion de nuestra Cooperativa al Convenio InterCooperativo de
Educacién con 16 cooperativas fraternas, el acto de firma del reglamento del convenio se
realizé en el salon Bienestar Estudiantil de la Universidad Nacional de Asuncion, se ha
coordinado el séptimo médulo, conjuntamente con Credicoop y la Cooperativa Fernando de
la Mora con el tema “El Cooperativismo como Filosofia de Vida del Dirigente”.
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— Area Cultura: Se han desarrollado actividades todo el afio dando cumplimiento a lo
establecido en el séptimo principio cooperativo: “Compromiso con la Comunidad” se han
realizado vacunacion de mascotas, PAP, Colposcopia, examen para el control y prevencion
del cancer de mamas, deteccién de la diabetes, charla sobre dermatologia y consultas,
vacunacién canina; ademas se conté con el apoyo de un canal televisivo para la realizacién
del evento “La Mafiana en tu Barrio” (Suc. N°. 1) con sus diferentes servicios como ser:
Atencion Médica, Identificacion (Policia Nacional), ESSAP, ANDE, Registro Civil (Municipalidad
de Lambaré), Prevencién de Adicciones, Defensoria del Pueblo, Senepa y Servicio de
Peluqueria. Se han recibido donaciones del socio No. 6, Francisco José Cardona, de un
lote de Novelas ejemplares y del socio No. 3417, Dr. Carlos A. Gonzalez, 2 libros Guia
de Aves del Chaco Himedo y Arboles y Arbustos del Chaco Humedo los que fueron
destinados a la Biblioteca de nuestra Cooperativa.

— Area Disertantes: Se han realizado 2 charlas educativas por mes, totalizando 24 durante
el afio, destinadas a nuevos socios, en las cuales han participado 528 personas y para
primeros prestatarios 89 personas; asi también han apoyado todas las actividades organizadas
durante el afio por este Comité de Educacion

— Area Comunicacion e Integracion: Como su nombre lo dice, esta area se ha encargado
de promocionar todas las actividades realizadas por los distintos comités y las resoluciones
adoptadas por el Consejo de Administracion en triptico Arco Iris 0 notas mediante, ademas
de la realizacion de los encuentros de integracion entre Directivos, Dirigentes, Funcionarios
y Cooperativas fraternas.

Socios y Socias por todo lo realizado en el afio estamos persuadidos de que hemos dado
cumplimiento a lo establecido en el Art. 106° de la ley 438/94 y al Art. 116° del Estatuto
Social.

COMITE DE CREDITO

= Este Comité estuvo integrado por 7 Socios, han sesionado en 102 oportunidades con una
frecuencia de dos veces por semana, estudiando objetivamente las solicitudes de Crédito
presentadas por los Socios, de esta manera, se han otorgado 7.489 créditos por un monto
total de Gs. 31.546.344.403.

= Trabajo directamente con el Departamento de Crédito, encargado de facilitar y apoyar las
tareas administrativas, cuidando los detalles para la correcta presentacion de las documen-
taciones crediticias. Es digno destacar, que en muchas oportunidades, el comité ha sesionado
hasta pasada la medianoche, lo que refleja la responsabilidad y profesionalidad de sus
miembros.

COMITE DE RECUPERACION

= Los integrantes del Comité de Recuperacion se han reunido en 55 oportunidades, teniendo
la dificil labor de gestionar la recuperacion de los créditos atrasados, tratando las circunstancias
de cada socio, facilitando la forma de pago de las deudas, considerando las refinanciaciones
y renuncias. El Indice de morosidad ha descendido varios puntos, sefial del buen trabajo
realizado. Este comité estuvo integrado por cinco miembros y realizé gestiones de cobranzas
mediante las llamadas a los socios (1695 requerimiento telefénicos), también estudié 246
solicitudes de renuncias, forma de pago, consolidaciones, etc.

< Los miembros han apostado a la capacitacion mediante la asistencia a los diferentes cursos
realizados dentro y fuera de nuestra cooperativa; otro aspecto positivo fue el acercamiento
hacia los profesionales abogados, mediante entrevistas con el objeto de obtener informacién
acabada de la cartera de préstamos en gestion judicial.

COMITE SUCURSAL N° 1

= Conformado por 4 miembros, han sesionado en 51 oportunidades, desarrollando casi todas
sus actividades en el local de la Sucursal N° 1, buscando satisfacer las necesidades e intereses
de los socios de la zona, considerando la gran concentracion de socios en los alrededores.
Sus miembros han apoyado decididamente los eventos de los otros comites.

= Entre las actividades realizadas se destacan: vacunacion antigripal, atencién médica,
vacunacion canina, hermoseamiento de la Suc. N° 1, curso de corte y confeccion, cursillo
navidenfo, etc.

< Los miembros, mensualmente, han dictado charlas para nuevos Socios y primeros prestatarios
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con muy buena concurrencia.

COMITE SUCURSAL N° 2

= Integrado por 3 miembros, han sesionado en 52 oportunidades; la labor principal fue la
captacién de socios y las visitas domiciliarias, lo que posibilité el acercamiento entre los
Socios y su cooperativa.

= Entre las actividades realizadas sobresalen: las ferias sabatinas, jornadas de vacunacion,
colecta de utiles escolares destinados a nifios de escasos recursos, distribucion de alcancias,
cursos de pintura y bijouterie, etc.

« También se destaca el apoyo brindado en actividades organizadas por otros comités y la
participacion de sus miembros en la Escuela Cooperativa.

COMITE SUCURSAL N° 3

= Conformado por 3 miembros, han sesionado en 33 oportunidades desarrollando sus
actividades en el local de la Sucursal N° 3 y alrededores, realizando charlas para nuevos
socios y primeros prestatarios, visitas domiciliarias, acercando informaciones a los Socios
respecto a créditos, subsidios y actividades realizadas por la cooperativa. También han
realizado llamadas telefonicas para la reactivacion de socios con muy buena recepcion.

= Otras actividades realizadas fueron: vacunacion para mascotas, entrega de obsequios por
el dia de la madre y por el aniversario de la sucursal.

COMITE GENERO
< Integrado por 5 miembros, han sesionado en 53 oportunidades; este comité ha organizado
varios eventos como la fiesta de la guardia vieja, conferencias, jornadas de camaraderia e
integracion con otras cooperativas, charlas sobre género y salud. Se destaca en este comité
la coordinacion del Club “Juventud Acumulada” logrando una mayor participacion de los
socios mayores en las actividades recreativas y culturales destinadas a este segmento de
socios muy caro a nuestros afectos.

COMITE MPYMES

= Conformado por 4 miembros, han sesionado en 51 oportunidades. También han organizado
y llevado adelante 10 plenarias con los socios microempresarios. Se han abocado princi-
palmente a la capacitacion de los socios emprendedores, mediante cursos como Atencion
al Cliente, Aprender a Emprender, Marketing, etc. y la preparacion de la Expo-Feria anual
asi como las ferias sabatinas, eventos ya tradicionales en nuestra cooperativa.

= Asi mismo se destaca que este comité ha propiciado la creacién del Convenio InterCooperativo
de Mpymes, y hoy es una realidad ya fue firmado y la intregan 3 Cooperativas fraternas mas.

COMITE DE ADMISION Y SOLIDARIDAD
« Conformado por 4 miembros, han sesionado en 53 oportunidades, este comité auxiliar
fue creado en el ejercicio No. 32, y se han abocado al estudio pormenorizado de las
solicitudes para la admision de los futuros socios y para la concesion de los subsidios, han
analizado y aceptado a 2275 nuevos socios y aprobado subsidios por Gs. 405.846.996

COMISION DE CONSTRUCCION
< Los miembros de esta comisién se han abocado en la preparacion del anteproyecto de
construccion de la obra en la sede social, y realizaron las gestiones pertinentes ante la
municipalidad de Asuncion para la aprobacion del mismo. Asi mismo se le ha encomendado
la fiscalizacion de la construccion de la tercera pileta en el Nazareth Country Club.

COMITE PRE-COOPERATIVA INFANTO JUVENIL:
= Conformado por 3 miembros, han sesionado en 40 oportunidades dando apoyo constante
a los mini socios, a través de cursos de matematica, guarani y castellano, visitas a las
instituciones educativas, localizadas en las proximidades de la Casa Central y Suc. N° 1,
curso de manualidades, proyeccion de peliculas infantiles, visita al Observatorio situado
en la Facultad Politécnica, Curso de Internet, el hermoseamiento de la Suc. 1, atencion
odontoldgica gratuita, etc. Cabe mencionar que este comité fue creado en el ejercicio
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MEMORIA DEL TRIBUNAL ELECTORAL

Los miembros del Tribunal Electoral han dado fiel cumplimiento a lo establecido en el
Estatuto Social en su Art. 111°, sesionando en 66 oportunidades, 54 ordinarias y 12
extraordinarias, en la mayoria de ellas con todos sus miembros titulares y suplentes
presentes.

Han participado de Charlas de capacitacion sobre Temas Electorales en las Cooperativas
fraternas como Medalla Milagrosa, Coomecipar y Copafi Aregua.

También, en calidad de instructores, realizaron charlas de capacitacion dirigidas a Socios,
Dirigentes y Directivos de la Cooperativa sobre Procedimientos Asamblearios y Componentes
de Mesa receptora de votos, y la importancia de la participacion del Socio en la Asamblea.
Finalmente agradecemos a todas las personas que de una u otra manera colaboraron con
nosotros para poder, de esta forma, cumplir con nuestra labor en frente de este organismo.

Muchas Gracias

Sra. Maria Nidia Martinez Sr. Agustin Fernandez Samaniego
Secretaria Presidente
Sr. Eliodoro Ramén Sosa Esc. Enriqueta Mazacote
Vocal Titular Primer Vocal Suplente

Sra. Claudelina Ozuna de Muller
Segundo Vocal Suplente
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Cooperativa Multiactiva Nazareth Ltda.

LA COOPERATIVA EN NUMERQOS
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DICTAMEN DE LOS
AUDITORES INDEPENDIENTES

LIC. NERY VARGAS ROJAS Auditorias

O&M
Perito, Contador y Caligrafo Pericias Contables y Caligréficas

DICTAMEN DE LOSAUDITORES EXTERNOS

A los Sefiores Miembros del

Consgo deAdministracion y dela Junta de Vigilancia dela
Cooperativa M ultiactivade Ahorroy Créditoy Servicios
Nazareth Limitada.

1 - Hemos examinado el Balance General de la Cooperativa M ultiactiva de
Ahorroy Crédito y Servicios Nazareth Ltda., cerrado a 31 de Diciembre del
2006, su correspondiente Estado de Resultados, Estado de Flujo de Efectivo, Estado de
Variacion del Patrimonio Neto y Anexos que forman parte integrante de [os mismos,
por € gercicio terminado en esafecha. La preparacion de dichos Estados Contables es
responsabilidad de los Directivos de la Cooperativa. Nuestra responsabilidad consiste en
emitir una opinién sobre |os mencionados Estados Contables, en base ala auditoriaque
practicaramos sobre los mismos. El gjercicio que examinamos abarca el periodo
comprendido entreel 1 deeneroy e 31 de diciembre de 2006.

2 - Nuestro examen fue efectuado de acuerdo con Normas de Auditor ia Generalmente
Aceptadas. Tales normas requieren que planifiquemos y realicemos nuestro trabajo
con el objeto delograr un razonable grado de seguridad de que |os Estados Contables
estén exentos de exposiciones erroneas, o falsas, de carécter significativo. Asi mismo,
una auditoria comprende el examen basandose en pruebas, de evidencias que respal dan
cifras y la evaluacion de las principales Politicas Contables utilizadas y de las
estimaciones de importancia hechas por los Directivos de la Cooperétiva, asi como una
evaluacion de la presentacion general de los Estados Contables. Consideramos que la
auditoria que hemos practicado constituye una base razonabl e para fundamentar nuestra
opinién.

3 - En nuestra opinién, los Estados Contables indicados en €l parrafo N° 1y los
pertinentes anexos que forman parte integrante de los mismos, presentan
razonablemente, en todos sus aspectos importantes, la situacién econémica, financieray
patrimonial de la Cooperativa Multiactiva de Ahorro y Crédito y Servicios
Nazareth Ltda., al 31 de Diciembre de 2006, de acuerdo conJyma» Contables
Profesionalesy con las emanadas del INCOOP.

Granada 2541 ¢/ Martinez de Irala - Telefax: 557 223 - Lambaré - Paraguay - E-mail: neryvar@rieder.net.py
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BALANCE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2006

&

Cuentas Parciales Subtotales Totales
ACTIVO 46.276.561.353
REALIZABLE A CORTO PLAZO 29.129.154.286
DISPONIBILIDADES 9.564.779.173

CAIA 743.984.900

DEPOSITOS 8.820.794.273

CREDITOS 19.478.675.721

PRESTAMOS 18.622.946.307

INTERESES DEVENGADOS

OTROS CREDITOS

EXISTENCIAS

EXISTENCIAS

OTROS ACTIVOS

GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO
REALIZABLE A LARGO PLAZO
CREDITOS

PRESTAMOS

OTROS CREDITOS

INVERSIONES Y PARTICIPACIONES
INVERSIONES

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPOS
PERMANENTE

723.170.624
132.558.790

28.788.363
56.911.030
12.842.187.429
26.304.998
131.888.754
3.869.015.885

28.788.363
56.911.030

12.868.492.427

131.888.754
3.869.015.885

17.147.407.067

OTROS ACTIVOS 278.010.000

CARGOS DIFERIDOS 218.865.202

BIENES ADJUDICADOS A REALIZAR 59.144.798

PASIVO 31.705.148.738
EXIGIBLE A CORTO PLAZO 26.077.550.005
COMPROMISOS FINANCIEROS 24.636.750.042

DEUDAS FINANC. C/ SOCIOS, OTRAS COOP. 24.636.750.042

COMPROMISOS NO FINANCIEROS 1.440.799.964

CUENTAS A PAGAR 155.868.399

PROVISIONES 580.228.315

FONDOS 704.703.250

EXIGIBLE A LARGO PLAZO
COMPROMISOS FINANCIEROS

DEUDAS FINANC. C/ SOCIOS, OTRAS COOP.

COMPROMISOS NO FINANCIEROS

4.430.136.282

4.430.136.282
1.197.462.450

5.627.598.733

FONDOS 985.159.978

PASIVO DIFERIDO 212.302.472

PATRIMONIO NETO 14.571.412.615
PATRIMONIO NETO 14.571.412.615
CAPITAL 10.798.454.824

CAPITAL SOCIAL 10.798.454.824

CAPITAL INSTITUCIONAL 1.986.011.882

RESERVAS 1.986.011.882

RESULTADOS 1.786.945.909

EXCEDENTE ESPECIAL 34.097.489

EXCEDENTE 1.752.848.420

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO NETO

LIC. DEIDAMIA GONZALEZ
PRESIDENTA C.A.

LIC. GLORIA GAUTO
PRESIDENTA J.V.

18

LIC. NILDA BENITEZ

TESORERA C.A.

PROF. HECTOR PICAGUA

SECRETARIO J.V.

46.276.561.353

LIC. MARIA ROMERO

CONTADORA

LIC. NERY VARGAS

AUDITOR EXTERNO
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Cooperativa Multiactiva Nazareth Ltda. @

CUADRO DE RESULTADOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2006

Cuentas Parciales Subtotales Totales
INGRESOS 8.979.855.112
INGRESOS OPERATIVOS 8.790.960.070
INGRESOS OPERATIVOS POR SERVICIOS FINANC 8.541.482.552
INGRESOS OPERATIVOS POR ACT DE AHORRO Y CREDITO 8.541.482.552

INGRESOS OPERATIVOS POR VENTAS 249.477.518

INGRESOS OPERATIVOS POR VENTAS A SOCIOS 243.875.427

INGRESOS OPERATIVOS POR VENTAS A NO SOCIOS 5.602.091

INGRESOS NO OPERATIVOS 188.895.042
INGRESOS EVENTUALES 188.895.042

INGRESOS VARIOS 188.895.042

EGRESOS

7.192.909.203

COSTOS Y GASTOS OPERATIVOS

COSTOS Y GASTOS OPERATIVOS POR SERVICIOS
COSTOS OPERATIVOS POR ACT. DE AHORRO Y CRED.
GASTOS ADMINISTRATIVOS POR ACTIVIDAD DE AHO. Y CRED.
COSTOS Y GASTOS OPERATIVOS POR VENTAS
COSTOS OPERATIVOS POR VENTAS

OTROS EGRESOS OPERATIVOS

GASTOS DE ALTA DIRECCION

EGRESOS NO OPERATIVOS

EGRESOS NO OPERATIVOS

EGRESOS VARIOS

377.951.126
505.185.330

35.342.204

3.110.468.028
3.163.962.515
377.951.126

505.185.330

35.342.204

7.157.566.999
6.274.430.543

35.342.204

EXCEDENTES Y PERDIDAS

1.786.945.909

EXCEDENTES Y PERDIDAS
EXCEDENTES Y PERDIDAS
EXCEDENTE ESPECIAL
EXCEDENTE

34.097.489
1.752.848.420

1.786.945.909

1.786.945.909

LIC. DEIDAMIA GONZALEZ
PRESIDENTA C.A.

LIC. NILDA BENITEZ
TESORERA C.A.

LIC. MARIA ROMERO
CONTADORA

LIC. GLORIA GAUTO
PRESIDENTA J.V.

PROF. HECTOR PICAGUA
SECRETARIO J.V.

LIC. NERY VARGAS
AUDITOR EXTERNO
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GRAFICOS

&

3.500.000.000
3.000.000.000

PRESTAMOS DESEMBOLSADOS

2.500.000.000 -
O 2004
é 2.000.000.000 - 00
2 1.500.000.000 - B 2005
1.000.000.000 -
500.000.000 - M 2006
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SOCIOS PRE-COOPERATIVA
| [ [ ] [ [ [ |
2006 | 1.293
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cl) 12)0 260 360 400 500 600 700 800 900 1.000 1.100 1.200 1.300 1.400 Cantidad Socio
PORCENTAJE DE MOROSIDAD
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0.0 Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre | Diciembre | Meses
2004 3042 3027 2966 2985 3051 3014 2968 2964 3017 2057 2834 2612
—4— 2005 2627 2631 2602 2657 2583 2524 2457 2392 2327 2341 2257 2024
e 2006 1932 1535 1753 1759 1685 1632 1564 1516 1579 1506 1467 1395
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GRAFICOS

EXCEDENTE
EXPRESADO EN GUARANIES

20.080.790
634.919.248

[0 2003

M 2004

1.786.945.909
W 2005

925.860.445
[J 2006

MONTOS DE SUBSIDIOS ENTREGADOS POR ANO

—e&—Subsidios 2005 —&— Subsidios 2006
60.000.000

50.000.000 —

40.000.000

30.000.000 —

Montos

20.000.000

10.000.000

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre | Noviembre | Diciembre
—e—Subsidios 2005 | 23.650.000 | 17.346.500 | 22.980.000 | 25.574.988 | 21.975.000 | 25.439.500 | 20.275.000 | 32.620.000 | 26.100.000 | 27.589.600 | 20.600.000 | 24.450.000
== Subsidios 2006 | 50.025.000 | 34.550.000 | 29.550.000 | 26.097.500 | 35.375.000 | 33.806.496 | 35.588.000 | 33.150.000 | 33.800.000 | 31.405.000 | 28.200.000 | 34.300.000

17.000.000.000
16.000.000.000
15.000.000.000
14.000.000.000
13.000.000.000
12.000.000.000
11.000.000.000
10.000.000.000
9.000.000.000
8.000.000.000
7.000.000.000
6.000.000.000
5.000.000.000
4.000.000.000
3.000.000.000
2.000.000.000
1.000.000.000

ARos

SALDO DE AHORRO
EXPRESADO EN GUARANIES

Montos

" Ahorro Vista
Ahorro Plazo Fijo
Ahorro Infantil

Ahorro Previo Programado

Dic/2003 Dic/2004 Dic/2005 Dic/2006

B Ahorro Previo Programado 143.521.291 239.439.556 332.931.041 409.063.416
O Ahorro Infantil 288.472.122 346.596.797 575.723.488 806.662.692
@ Ahorro Plazo Fijo 5.133.587.349 6.917.343.831 8.346.806.785 10.777.319.257
B Ahorro Vista 7.384.592.340 9.470.075.388 13.943.859.331 16.933.168.241
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La Cooperativa y su gente...

Misa de Accion de Gracias por
los 31 Afios de la Cooperativa,
celebrada en la Parroquia Virgen
de Nazareth.

i (= "4 Wies 5‘.-'1(

Inolvidable Cena Aniversario N° 31 de la Cooperativa,
la disfrutaron un importante nimero de socios, familiares
y amigos en el Restaurante “Acuarela”.

Visita de los
nifios de la Pre
— Cooperativa
al Observatorio

“Prof. Alexis

Troche
Boggino” de la
Facultad
Politécnica —

UNA. Participacion de

la Cooperativa
en el Congreso
Internacional de
Tarjetas de
Crédito “Nuevos
Mundos, Nuevos £+

‘&‘m oF fou% Retos 2006”
% :
% realizado en
—] Buenos Aires —
3 Argentina.
&

o

J Festejo “Dia de
4 la Madre”

1 realizado en la
 Casa Central.

Representacion de la
Cooperativa en el
Convenio de
Educacion
Intercoooperativo.

Un momento especial,
lleno de alegria y color,
se vivié en el Festejo
“Dia del Nifio”.

A y
Infaltables nuestros nifios

microempresarios, mostrando lo mejor de
su produccion en la 7ma. Expo Feria.
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I - - d I I I

Ferias Sabatinas
en la Sucursal
N°2, con bellos y
admirables
trabajos.

Servicio a la comunidad “La
mafiana en tu barrio” —
Sucursal N° 1.

Momentos
diferentes y
alegres se
viven en los
encuentros
del grupo
“Juventud
Acumulada”,
coordinado
por el

5 . " - Comité
Charla para funcionarios sobre “Prevencion Género.

de Incendios”, realizada en la Casa Central.

Reconoci
miento al
Socio
Fundador
N° 4, Sr.

| Cipriano
' Caceres.

e

il

i
~

Con esmero y dedicacién se construyo la 3ra.
Piscina en el Country Club Nazareth; oportunidad
de la inauguracion.

»“‘ (o &=
E‘?." -5
Pt

il

Lanzamiento de la “Tarjeta Visa”, un nuevo servicio

_— a

Entrega de premio a uno de los ganadores

de la Promocién “Captacién de Ahorros”. ¢ ) !
que la Cooperativa brinda a sus asociados.
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BALANCE GENERAL

&

EN CIFRAS COMPARATIVAS 2005/2006

ANO 2006 ANO 2005 DIFERENCIA %
CUENTAS IMPORTE IMPORTE VARIAC.
ACTIVOS 46.276.561.353 37.548.233.205 8.728.328.148 23
Realizable a Corto Plazo 29.129.154.287 26.378.896.982 2.750.257.305 10
Disponibilidades 9.564.779.173 12.000.078.719 (2.435.299.546) (20)
Caja 743.984.900 725.307.000 18.677.900 3
Efectivo y Cheques a Depositar 471.059.900 525.057.000 (53.997.100) (10)
Fondos de la Empresa 272.925.000 200.250.000 72.675.000 36
Depdsitos 8.820.794.273 11.274.771.719 (2.453.977.446) (22)
Depdsitos a la Vista Bancos 1.686.666.755 2.030.025.294  (343.358.539) 17)
Deposito a la Vista Otras Instit.Financ. 59.050.241 - 59.050.241 100
Depésitos a Plazo Fijo Sector Cooperativo 3.825.500.000  3.595.000.000 230.500.000 6
CREDITOS 19.478.675.721 14.318.286.449 5.160.389.272 36
Préstamos 18.622.946.307 13.694.518.446  4.928.427.861 36
Amortizables 14.440.469.985 10.041.365.281 4.399.104.704 44
PLAZO UNICO 162.303.793 45.450.000 116.853.793 257
DESCUENTOS DE DOCUMENTOS 101.562.877 - 101.562.877 100
Deudores Tarjetas de credito 1.789.905.497 1.696.107.464 93.798.033 6
PRESTAMOS VINCULADOS 356.704.216 - 356.704.216 100
PRESTAMOS VENCIDOS 2.285.297.991 2.330.836.016 (45.538.025) (2)
PRESTAMOS REFINANCIADOS 253.407.237 360.050.599  (106.643.362) (30)
(Prevision Acumuladas p/Incobrable) (766.705.289) (779.290.914) 12.585.625 (2
(Prev. Acum. p/ tarjeta de credito) (86.957.802) (87.224.582) 266.780 (0)
INTERESES DEVENGADOS 723.170.624 369.988.236 353.182.388 95
INTERESES DEVENGADOS S/CREDITOS 365.837.352 - 365.837.352 100
INTERESES DEVENGADOS S/DEPOSITOS 357.333.272 369.988.236 (12.654.964) (3)
DEUDORES POR COMERCIALIZACION - 9.689.500 (9.689.500) (100)
DOCUMENTOS A COBRAR 4.982.000 9.689.500 (4.707.500) (49)
(Previsiones acum. Por deudores incobrables)
OTROS CREDITOS 132.558.790 244.090.267  (111.531.477) (46)
CREDITO FISCAL 3.410.016 7.878 3.402.138 43.185
ANTICIPOS DE IMPUESTOS 717.330 - 717.330 100
ANTICIPOS A PROVEEDORES 2.585.000 - 2.585.000 100
OTROS ANTICIPOS 60.607.000 - 60.607.000 100
CREDITOS DIVERSOS 65.239.444 244.082.389  (178.842.945) (73)
Existencia 28.788.363 8.472.728 20.315.635 240
OTROS ACTIVOS 56.911.030 52.059.086 4.851.944 9
Materiales e Insumos en Existencias
REALIZABLE A LARGO PLAZO 17.147.407.067 11.169.336.223 5.978.070.844 54
CREDITOS 12.842.187.429  7.813.498.319 5.028.689.110 64
PRESTAMOS 12.842.187.429  7.813.498.319 5.028.689.110 64
AMORTIZABLES 10.877.372.733  6.155.552.256  4.721.820.477 77
Plazo Unico 37.447.157 - 37.447.157 100
Préstamo Vinculados 555.713.955 - 555.713.955 100
PRESTAMOS REFINANCIADOS 198.531.816 509.736.171  (311.204.355) (61)
Prestamos Vencidos 702.815.946 646.087.110 56.728.836 9
PRESTAMOS EN GESTION JUDICIAL 1.444.035.448 1.461.059.608 (17.024.160) (1)
PRESTAMOS EN GESTION JUDICIAL TARJETAS 180.039.830 69.942.480 110.097.350 157
(PREVISIONES ACUMULADAS POR INCOBRABLES) (1.153.769.456) (1.028.879.306)  (124.890.150) 12
OTROS CREDITOS 26.304.999 18.296.837 8.008.162 44
DEPOSITOS EN GARANTIA 26.304.999 18.296.837 8.008.162 44
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPOS - - - -
Inversiones y Participaciones 131.888.754 74.906.898 56.981.856 76
Propiedades, Plantas y Equipos 3.869.015.885 2.911.619.996 957.395.889 33
Otros Activos 278.010.000 351.014.173 (73.004.173) (22)
Total Activo no Corriente 17.147.407.067 11.169.336.223 5.978.070.844 54
Total de Activos 46.276.561.353 37.548.233.205 8.728.328.148 23
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BALANCE GENERAL

&

EN CIFRAS COMPARATIVAS 2005/2006

ANO 2006 ANO 2005 DIFERENCIA %
CUENTAS IMPORTE IMPORTE VARIAC.
PASIVOS 31.705.148.738 26.144.233.229 5.560.915.509 21
PASIVO CORRIENTE 26.077.550.005 23.191.057.064 2.886.492.941 12
CUENTAS A PAGAR
Déposito de Ahorro 24.636.750.041 21.696.239.067 2.940.510.974 14
Ahorro a Plazos Captado
Compromisos no Financieros 156.015.399 146.709.250 9.306.149 6
Factura a Pagar a Comercio - Tarjeta - - - -
Provisiones
Obligaciones Fiscales 499.824.650 522.810.634 (22.985.984) 4)
Provisiones Varias
Comisiones a Pagar a Cobradores 80.256.665 56.221.558 24.035.107 43
Fondos 704.703.250 769.076.555 (64.373.305) 8)
EDUCACION 6.277.950 - 6.277.950 100
Solidaridad 363.281.798 427.390.581 (64.108.783) (15)
OTROS FONDOS A CORTO PLAZO 335.143.502 341.685.974 (6.542.472) )
EXIGIBLE A LARGO PLAZO 4.430.136.283  1.968.233.934  2.461.902.349 125
FONDOS 694.161.764 472.706.651 221.455.113 47
FONDO DE PREVISION PARA DESPIDO 290.998.214 215.010.812 75.987.402 35
PASIVO DIFERIDO 212.302.472 297.224.768 (84.922.296) (29)
TOTAL PASIVO A LARGO PLAZO 5.627.598.733  2.953.176.165 2.674.422.568 91
TOTAL PASIVO 31.705.148.738 26.144.233.229  5.560.915.509 21
PATRIMONIO NETO 10.798.454.824  9.133.317.443  1.665.137.381 18
RESERVAS 1.986.011.882  1.344.822.078 641.189.804 48
RESULTADOS
Excedentes del Ejercicio 1.786.945.909 925.860.455 861.085.454 93
Excedente 1.752.848.420 893.921.098 858.927.322 96
Excedentes Especiales 34.097.489 31.939.357 2.158.132 7
Total Patrimonio Neto 14.571.412.615 11.403.999.976 3.167.412.639 28
Total Pasivo y Patrimonio Neto 46.276.561.353 37.548.233.205 8.728.328.148 23
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&

CUADRO DE RESULTADOS
EN CIFRAS COMPARATIVAS 2005/2006

ANO 2006 ANO 2005 DIFERENCIA %
CUENTAS IMPORTE IMPORTE VARIAC.
INGRESOS 8.979.855.112  6.453.354.528  2.526.500.584 39
INGRESOS OPERATIVOS POR SERVICIOS FINANC. 8.541.482.552 6.107.894.462 2.433.588.090 40
INGRESOS OPERATIVOS POR ACT.DE AHO. Y C. 8.541.482.552 6.107.894.462 2.433.588.090 40
INTERESES COMPENSATORIOS SOBRE PRESTAMOS 6.140.458.516  4.147.082.374  1.993.376.142 48
Ingresos Financieros
Intereses Moratorios Cobrados 131.499.531 79.420.608 52.078.923 66
Intereses Punitorios Cobrados 127.182.266 129.862.228 (2.679.962) (2
INTERESES COBRADOS S/TARJ. DE CREDITOS 519.897.034 503.049.854 16.847.180 3
INTERES COBRADO S/DEP. A VISTA BANCO 9.356.376 7.016.209 2.340.167 33
INTERESES COBRADO S/DEPOSITO A PLAZO 931.280.813 971.564.310 (40.283.497) 4)
Cuotas de Ingreso no Retornables 76.390.000 52.320.000 24.070.000 46
Préstamos Recuperados 12.252.002 2.085.235 10.166.767 488
COMISIONES COBRADAS S/TARJETA CREDITO 49.191.449 48.681.166 510.283 1
COMISIONES COBRADAS CAJERO AUTOMATICO 17.128.447 16.210.440 918.007 6
DESAFECTACION DE PREVISIONES 526.846.119 150.602.039 376.244.080 250
INGRESOS OPERATIVOS POR VENTAS 249.477.518 164.825.634 84.651.884 51
INGRESOS OPERATIVOS POR VENTAS A SOCIOS 243.875.427 164.825.634 79.049.793 48
VENTA MERCADERIAS - 700.000 (700.000)  (100)
VENTA DE ACTIVO FINJO A SOCIOS
VENTA HOSPITAL 22.700.000 3.137.273 19.562.727 624
OTROS INGRESOS Y SERVICIOS 221.175.427 160.988.361 60.187.066 37
INGRESOS OPERATIVOS POR VENTAS A NO SOCIOS 5.602.091 - 5.602.091 100
VENTA MERCADERIAS 2.915.000 - 2.915.000 100
VENTA HOSPITAL 2.687.091 - 2.687.091 100
INGRESOS NO OPERATIVOS 188.895.042 180.634.432 8.260.610 5
INGRESOS EVENTUALES 188.895.042 180.634.432 8.260.610 5
INGRESOS VARIOS 125.070.007 106.007.110 19.062.897 18
INGRESOS EXTRAORDINARIOS 51.822.535 50.077.322 1.745.213 3
OTROS INGRESOS NO OPERATIVOS 12.002.500 24.550.000 (12.547.500) (52)
TOTAL DE INGRESOS 8.979.855.112  6.453.354.528 2.526.500.584 39
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&

CUADRO DE RESULTADOS
EN CIFRAS COMPARATIVAS 2005/2006

ANO 2006 ANO 2005  DIFERENCIA %
CUENTAS IMPORTE IMPORTE VARIAC.

EGRESOS 7.192.909.203 5.527.494.083 1.665.415.120 30
COSTOS Y GASTOS OPERATIVOS 7.157.566.999  5.460.624.191 1.696.942.808 31
COSTOS Y GASTOS OPERATIVOS POR SERVICIOS ~ 6.274.430.543  4.821.645.765 1.452.784.778 30
COSTOS OPERATIVOS POR ACT. DE AHORRO Y C.  3.110.468.028 2.183.657.592  926.810.436 42
Intereses Pagados a los Ahorristas 1.902.584.804 1.675.459.826 227.124.978 14
INTERESES PAGADOS A OTRAS ENTIDADES 10.136.093 - 10.136.093 100
PREVISIONES S/PRESTAMOS INCOBRALES 728.247.793 111.769.366  616.478.427 552
PREVISIONES S/ BIENES ADJUDICADOS 8.457.134 - 8.457.134 100
PREVISIONES S/ ACTIVOS RESTRIGIDOS 13.100.000 - 13.100.000 100
PREVISION SOBRES OTROS CREDITOS 109.220.486 121.406.391  (12.185.905) (10)
PREVISION SOBRES OTROS CREDITOS 4.982.000 - 4.982.000 100
COSTO PROCESAMIENTO DE TARJETAS DE CREDITO ~ 333.739.718 275.022.009 58.717.709 21
GASTOS ADMINISTRATIVOS POR ACTIVIDAD DE ~ 3.163.962.515 2.637.988.173  525.974.342 20
SUELDOS PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OTROS 845.161.438 710.888.934  125.272.504 17
BENEFICIOS SOCIALES 395.158.242 360.552.410 34.605.832 10
SERVICIOS PUBLICOS 142.568.104 127.994.363 14.573.741 11
MATERIALES, UTILES Y PAPELERIA 109.373.564 117.620.108 (8.246.544) 7)
DEPRECIACION DEL EJERCICIO 251.289.687 201.059.846 50.229.841 25
AMORTIZACION CARGOS DIFERIDOS 113.824.144 79.068.133 34.756.011 44
HONORARIOS PROFESIONALES 243.655.001 241.949.328 1.705.673 1
SERVICIOS DE TERCEROS 404.151.536 367.167.601 36.983.935 10
REPARACION Y MANTENIMIENTO 145.019.521 107.710.732 37.308.789 35
SEGUROS 32.541.540 31.460.914 1.080.626 3
PRIMAS DE SEGUROS 32.541.540 31.460.914 1.080.626 3
ALQUILERES PAGADOS 26.992.880 24.209.360 2.783.520 11
IMPUESTOS Y TASAS 234.125.052 173.444.713 60.680.339 35
COMISIONES Y BONIFICACIONES PAGADAS 171.341.847 61.556.092  109.785.755 178
GASTOS DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE 21.363.864 4.919.452 16.444.412 334
GASTOS DE VIAJES 782.955 - 782.955 100
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 19.186.140 18.672.078 514.062 3
CAPACITACION 7.427.000 714.109 6.712.891 940
COSTOS Y GASTOS OPERATIVOS POR VENTAS 377.951.126 276.152.799  101.798.327 37
COSTO DE VENTA DE HOSPITAL 57.603.053 34.753.469 22.849.584 66
COSTO OTROS SERVICIOS 320.348.073 241.399.330 78.948.743 33
OTROS EGRESOS OPERATIVOS 505.185.330 362.825.627  142.359.703 39
GASTOS DE ALTA DIRECCION 505.185.330 362.825.627  142.359.703 39
DIETAS 404.180.000 286.104.285  118.075.715 41
GASTOS DE SESION 19.372.306 22.628.802 (3.256.496) (14)
GASTOS DE CAPACITACION DIRECTIVOS 5.858.000 - 5.858.000 100
GASTOS DE ASAMBLEAS 30.460.483 25.891.606 4.568.877 18
PUBLICACIONES Y CONVOCATORIAS 29.273.909 25.868.654 3.405.255 13
GASTOS DE VIAJES 16.040.632 2.332.280 13.708.352 588
EGRESOS NO OPERATIVOS 35.342.204 66.869.892  (31.527.688) (47)
TOTAL EGRESOS NO OPERATIVOS 35.342.204 66.869.892  (31.527.688) (47)
TOTAL EGRESOS 7.192.909.203 5.527.494.083 1.665.415.120 30
RESULTADOS 1.786.945.909 925.860.445  861.085.464 93
Excedente 1.752.848.420 893.921.098  858.827.332 96
Excedente Especial 34.097.489 31.939.357 2.158.132 7
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REALIZACION DEL PRESUPUESTO 2006

CUENTAS PROYECTADO DICIEMBRE DIFERENCIA PORCENTAIJE
A) SOCIOS 2.500 2.277 223 91 100
B) APORTACIONES 1.500.000.000 2.226.344.888 - 726.344.888 148 100
C) DEPOSITOS DE AHORROS 33.000.000.000 40.266.367.495 - 7.266.367.495 122 100
D) DESEMBOLSO DE PRESTAMOS 31.000.000.000 34.095.142.144 -3.095.142.144 110 100
E) TARJETAS - COMPRAS 1.221.000.000 3.200.306.311 -1.979.306.311 262 100
INGRESOS

INTERESES PRESTAMOS A SOCIOS 5.080.000.000 6.399.140.313 - 1.319.140.313 126 100
CUOTA INGRESO NO REEMBOLSADO 87.500.000 76.390.000 11.110.000 87 100
CREDITOS RECUPERADOS 5.000.000 12.252.002 - 7.252.002 245 100
INGRESOS VARIOS Y DESAFECT. PREV. 30.000.000 54.503.663 - 24.503.663 182 100
COBROS POR CARNET 5.000.000 4.546.000 454.000 91 100
ALQUILERES COBRADOS 15.000.000 14.945.000 55.000 100 100
INGRESOS EXPO FERIA 2.000.000 2.043.000 -43.000 102 100
COMISIONES POR SERVICIOS 120.000.000 110.125.007 9.874.993 92 100
INTERESES S/ C.D.A 900.000.000 931.280.813 - 31.280.813 103 100
INTERESES S/ AHORRO EN BANCOS 8.000.000 9.356.376 - 1.356.376 117 100
RETORNO GASTOS JUDICIALES 3.000.000 2.416.535 583.465 81 100
INGRESOS CENTRO MEDICO 25.000.000 25.387.091 - 387.091 102 100
INGRESOS CAJERO AUTOMATICO 28.000.000 17.128.447 10.871.553 61 100
INGRESOS SEDE SOCIAL 2.500.000 2.520.000 - 20.000 101 100
SERVICIO INFORME CONFIDENCIAL 75.000.000 55.265.000 19.735.000 74 100
TARJETA DE CREDITOS 732.000.000 569.088.483 162.911.517 78 100
INGRESO COUNTRY CLUB 155.000.000 166.621.263 -11.621.263 107 100
TOTAL INGRESOS 7.273.000.000 8.453.008.993 - 1.180.008.993 116 100
EGRESOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS Y DE DIRECTIVOS

SUELDOS ADMINISTRATIVOS 726.000.000 681.169.639 44.830.361 94 100
VACACIONES PAGADAS 36.500.000 35.718.157 781.843 98 100
AGUINALDOS A EMPLEADOS 72.500.000 72.500.000 - 100 100
RIESGO DE CAJA 17.000.000 14.731.941 2.268.059 87 100
BONIFICACION FAMILIAR 15.030.000 14.665.887 364.113 98 100
UNIFORME 20.000.000 20.000.000 - 100 100
INDEMNIZACION P/ DESPIDO 40.000.000 40.000.000 - 100 100
PREAVISO P/ DESPIDO 40.000.000 40.000.000 - 100 100
ALMUERZO . AL PERSONAL 82.000.000 69.035.240 12.964.760 84 100
VIATICO AL PERSONAL DIA SABADOS 37.000.000 31.454.830 5.545.170 85 100
IMPREVISTOS 6.000.000 5.784.128 215.872 96 100
GRATIFICACION S/ C.C.C.T 70.000.000 70.000.000 - 100 100
APORTE PATRONAL IPS 167.000.000 147.189.254 19.810.746 88 100
PERSONAL TRANSITORIO 7.800.000 7.800.000 - 100 100
CAPACITACION AL PERSONAL 10.000.000 10.000.000 - 100 100
CONSUMO ENERGIA ELECTRICA 70.000.000 69.454.481 545.519 99 100
GASTOS TELEFONICOS 70.000.000 68.550.734 1.449.266 98 100
CONSUMO AGUA CORRIENTE 15.000.000 15.000.000 - 100 100
ALQUILERES PAGADOS 36.500.000 26.992.880 9.507.120 74 100
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CUENTAS PROYECTADO DICIEMBRE DIFERENCIA PORCENTAIJE
UTILES DE OFICINA 85.000.000 80.711.378 4.288.622 95 100
CONSERVACION BIENES DE USO 179.000.000 179.000.136 - 136 100 100
SERVICIO DE LIMPIEZA 73.000.000 73.000.000 - 100 100
GASTOS DE INFORMATICA - insumos 30.000.000 28.662.186 1.337.814 96 100
SERVICIOS DE VIGILANCIA 250.000.000 253.830.710 - 3.830.710 102 100
GASTOS DE COMUNICACION 90.000.000 61.530.477 28.469.523 68 100
VIATICOS Y MOVILIDAD 5.000.000 5.000.000 - 100 100
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES. 25.000.000 19.186.140 5.813.860 77 100
AUDITORIA - ASESORAMIENTO 67.000.000 57.372.729 9.627.271 86 100
HONORARIOS PROFESIONALES 243.000.000 243.000.000 - 100 100
GASTOS GENERALES 10.000.000 8.357.214 1.642.786 84 100
REMUNERACION PERS.SUPERIOR 46.400.000 43.200.000 3.200.000 93 100
GASTOS DE REUNIONES 15.000.000 15.000.000 - 100 100
DIETAS A DIRIGENTES 408.000.000 360.980.000 47.020.000 88 100
GASTOS DE REPRESENTACION 40.000.000 27.053.893 12.946.107 68 100
SERVICIOS VARIOS A SOCIOS 10.000.000 10.000.000 - 100 100
SERVICIO DE INFORMCONF 52.500.000 52.326.400 173.600 100 100
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA - Marketing 40.000.000 29.273.909 10.726.091 73 100
GASTOS DE EDUCACION 20.000.000 3.817.052 16.182.948 19 100
GASTOS EXPO FERIA 10.000.000 6.373.597 3.626.403 64 100
GASTOS ANIVERSARIO 20.000.000 19.908.678 91.322 100 100
GASTOS DE ASAMBLEA 40.000.000 30.460.483 9.539.517 76 100
CAPACITACION A DIRECTIVOS Y SOCIOS 5.000.000 2.429.545 2.570.455 49 100
DONACIONES Y CONTRIBUCIONES 2.000.000 2.000.000 - 100 100
CUQOTAS SOCIAL BOMBEROS 1.200.000 996.149 203.851 83 100
COSTO SEDE SOCIAL 3.500.000 3.076.056 423.944 88 100
SERVICIO CENTRO MEDICO 53.000.000 57.603.053 - 4.603.053 109 100
GASTOS DE RECUPERACION 44.000.000 58.277.193 -14.277.193 132 100
COMIS. X OFICIALIA 10.000.000 10.000.000 - 100 100
PRIMAS DE SEGUROS 35.000.000 32.541.540 2.458.460 93 100
IMPUESTO Y TASAS 10.000.000 15.347.147 - 5.347.147 153 100
.V.A COSTO 200.000.000 218.777.905 -18.777.905 109 100
TARJETA DE CREDITOS 350.000.000 350.000.000 - 100 100
DEPRECIACIONES BIENES DE USO 217.200.000 233.900.699 - 16.700.699 108 100
GASTOS JUDICIALES 40.000.000 46.450.508 - 6.450.508 116 100
PREVISION PRESTAMOS INCOBRABLES 450.000.000 337.261.770 112.738.230 75 100
GASTOS DIFERIDOS REALIZADOS 120.000.000 113.824.144 6.175.856 95 100
CAJERO AUTOMATICO 60.000.000 52.197.560 7.802.440 87 100
GASTOS BANCARIOS 10.000.000 6.214.214 3.785.786 62 100
APORTE LEY 2157 INCOOP 44.000.000 54.846.846 -10.846.846 125 100
MANTENIMIENTO COUNTRY CLUB 45.000.000 55.586.320 - 10.586.320 124 100
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 4.997.130.000 4.699.422.802 297.707.198 94 100
GASTOS FINANCIEROS

INTERESES S/ AHORRO 1.780.000.000 1.912.620.421 -132.620.421 107 100
TOTAL GASTOS 6.777.130.000 6.612.043.223 165.086.777 98 100
PERDIDAS Y EXCEDENTES 495.870.000 1.786.945.909 -1.291.075.909 360 100
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NOTA DE LOS ESTADOS CONTABLES

1)

EL ENTE

La Cooperativa Nazareth Limitada es una Sociedad Cooperativa Multiactiva de Ahorro Crédito
y Servicios, regida por disposiciones de la Ley N° 438/94 de Cooperativas, sus Reglamentaciones
vigentes y su Estatuto Social. Fue modificado por Resolucion de la Asamblea General Extraordinaria
del 6 de Agosto de 2005 y aprobado por el Instituto Nacional de Cooperativismo (INCOOP)
segun Resolucién Nro. 1.209/05 de fecha 07 de Diciembre del 2005.

Su personeria Juridica fue reconocida por Decreto del Poder Ejecutivo N° 21370 de fecha 11
de Marzo de 1976, inscripta bajo el N° 58 en la Direccién General de Cooperativismo,
denominado actualmente Instituto Nacional de Cooperativismo (INCOOP).

El domicilio de la Cooperativa sera la ciudad de Asuncion, Paraguay, pudiendo sin embargo
instalar sucursales, oficinas o puestos de servicios en cualquier lugar de la Republica. Los fines
que como sociedad la cooperativa persigue son:

a) Mejorar la condicidn social, y econémica de sus asociados

b) Realizar toda actividad licita acorde a los fines solidarios, con las leyes vigentes en el pais
y los principios universales del cooperativismo.

c) Fomentar y promover la educacién cooperativa.

SUCURSALES

Al 31 de diciembre del 2006 la Cooperativa contaba con:
Casa Central : Avda. Médicos del Chaco N° 2818 c/Mayas
Sucursal N° 1 : Avda. Médicos del Chaco N° 2444
Sucursal N° 2 : Avda. Acceso Sur N° 1511 c/Usher Rios
Sucursal N° 3 : Avda. Eusebio Ayala N° 1369 ¢/ Morquio

Para los fines, la Cooperativa podra recibir aportes y depésitos de los socios, otorgar préstamos
a sus socios, constituir o retirar depdsitos, suscribir y cumplir cualquier clase de contrato con
personas, firmas, sociedades, entidades privadas etc. Esta enumeracién es simplemente enunciativa,
guedando la Cooperativa facultada a realizar todo lo que mas convenga a sus intereses, sin otras
limitaciones que las legales y reglamentarias.

2) PRINCIPALES POLITICAS DE CONTABILIDAD

NOTA 1. Para la preparacion y presentacion de los Estados Contables, la Cooperativa adopta las
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siguientes politicas de contabilidad, siguiendo las normas de los Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados (PCGA) y el Plan de Cuentas aprobado por el Instituto Nacional
de Cooperativismo para la preparacion y presentacion de sus Estado Contables.

a) Ejercicio

El ejercicio econdmico de la Cooperativa abarca el periodo comprendido entre el 01 de
enero al 31 de diciembre de cada afio, de conformidad a su Estatuto Social y normas
legales vigentes.

b) Moneda de Cuenta y Base de Preparacion
Los Estados Contables se encuentran expresados en Gs. (Guaranies), unidad monetaria
de la Republica del Paraguay.
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NOTA 2.

NOTA 3.

c¢) Conversion de moneda extranjera

La Cooperativa tiene Activos y Pasivos en Moneda Extranjera (D6lares Americanos) que
al cierre del periodo estan valuados al tipo de cambio al 31 de diciembre de 2006, siendo
los mismos comprador Gs. 5.170 y vendedor de Gs. 5.210 por cada 1 U$D, segun lo
establecido en la Resolucion N° 2/07 del 09 de enero de 2007, de la Sub Secretaria del
Estado de Tributacion.

Las variaciones por la tasa de cambio son imputadas al Fondo por Diferencia de Cambio,
creado y aprobado por Asamblea de Socios.

d) Efecto de la inflacién sobre los Estados Contables

En los Estados Contables no se reconoce los efectos de la inflacion. Hasta la fecha en la
Republica del Paraguay no es obligatoria la correccion monetaria de los Estados Contables,
y por lo tanto, no constituye practicas generalizadas introducir ajustes sobre la base de
dicho indicador Econémico.

e) Reconocimiento de Ingresos
Los ingresos son percibidos conforme a los conceptos, y se reconocen contablemente
en el momento de su realizacion.

Los Ingresos en conceptos de Intereses sobre Inversiones y Préstamos son contabilizados
en base a su devengamiento.

f) Reconociendo de los egresos o
Los gastos pagados son reconocidos contablemente en el momento de su conocimiento
utilizando la practica de lo devengado.

DISPONIBILIDADES

El saldo de esta cuenta se compone de fondos en poder de la entidad para ser depositados,
Fondos para Extracciones, en Bancos, Cuenta Corrientes y Cajas de Ahorro a la Vista,
en guaranies y en moneda extranjera. El detalle al 31 de diciembre de 2006 es el
siguiente:

DISPONIBILIDADES 31/12/2005 31/12/2006
Fondos 185.000.000 260.000.000
Cheques emitidos 0 18.242.808
Recaudaciones a Depositar 379.657.000 419.517.092
Fondo de Cambio U$S 2.500* 12.250.000 12.925.000
Depositos en Bancos 2.114.671.699 1.695.234.093
Banco Cta.U$S 14.331 48.949.877 74.210.180
Otras Instituciones Financieras 9.111.150.142 7.051.350.000
Cajero Automatico 145.400.000 33.300.000
TOTALES 11.997.078.718 9.564.779.173

* Valuado al tipo de cambio comprador de Gs. 5.170 segun lo establecido en la Resolucién N° 2/07 del 09 de enero
de 2007, de la Sub. Secretaria del Estado de Tributacion.

CREDITOS

a- CARTERA DE PRESTAMOS
Los préstamos son otorgados a socios de la Cooperativa, quienes amortizan en cuotas
mensuales que incluyen capital e intereses.

Para los préstamos concedidos rige un interés del 20 % al 28 % anual, con plazos de
hasta 120 meses.
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El monto del préstamo a que el socio puede acceder esta en relacidén a sus aportes, para
préstamos ordinarios es 1-8 para primeros prestatarios y 1-10 a partir del segundo para
los préstamos hipotecarios 1-20.

En los préstamos para la vivienda, la relacion aporte-préstamo es 1-20 a una tasa de
interés del 22% anual, con garantia hipotecaria.

El saldo de esta cuenta al 31 de diciembre del 2006 esta compuesta como sigue:

PRESTAMOS

31/12/2005

31/12/2006

Préstamos Ordinarios

14.800.674.798

22.248.084.744

Préstamos p/ la Vivienda 926.426.718 2.155.551.734
Préstamos Hipotecarios 1.271.430.419 1.336.377.439
Deudores p/Bonos de Compra 42.667.847 44.636.502
Préstamos Escolares 62.243.147 55.132.620
Créditos Mypes 0 1.771.373.849

TOTALES

17.103.442.929

27.611.156.888

b - DEUDORES EN GESTION

El saldo de esta cuenta representa el total de las deudas en gestion de cobro judicial y

directa, y la cuenta esta compuesta de:

CUENTAS

31/12/2005

31/12/2006

Deudores en Gestion Directa
Deudores en Gestion Judicial
Previsiones p/Prest. — G. Judicial

2.879.206.354

1.461.059.608

(1.553.286.386)

2.295.249.472
1.444.035.448

(1.594.255.2509)

TOTALES

2.786.979.576

2.145.029.661

¢ - TARJETA DE CREDITOS

El saldo de esta cuenta al 31 de diciembre del 2006 esta conformado de la siguiente

manera:
TARJETAS DE CREDITOS 31/12/2005 31/12/2006
Usuarios Tarjeta Clasica 928.543.756 1.102.276.553
Usuarios Tarjeta Dorada 145.951.424 179.577.980
Refinanciacion Tarjeta Crédicard 1.822.104 622.159
Adelantos en Efectivo 1.010.000 2.343.000
Usuarios Tarj. Credicard- Cuotas 152.061.592 184.109.597
Usuario Tarjeta Visa 0 14.997.529
Usuarios Tarjeta Visa - Cuota 0 3.090.597
Tarjetas Credicard judicializados 69.942.480 167.221.146
Usuarios Tarjeta Cabal 412.134.206 312.497.260
Usuarios Tarjeta Cabal en Cuotas 56.406.486 37.156.141
Refinanciacion Tarjeta Cabal 6.889.274 5.377.333
Tarjetas Cabal Judicializados 0 12.818.684
Prevision Tarjeta Credicard (87.224.582) (113.782.592)
Prevision Tarjeta Cabal (13.311.674) (45.215.748)

TOTALES

1.674.225.066

1.863.089.639
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d - INTERESES DEVENGADOS A COBRAR:

La Administracion de la Cooperativa realiza el devengamiento mensual de los intereses
sobre los créditos vigentes, los intereses devengados a ser incluidos a resultados son
considerados hasta 60 dias.

Los intereses devengados y no cobrados son extornados de las cuentas de resultados a
los 61 dias de atraso.

Segun lo establecido en el punto 5.4.2 del Marco General de Regulacion y Supervision
de Cooperativas.

Intereses Deveng. s/ créditos 31/12/2006
Intereses Financieros Doc. a devengar 9.845.559.368

e - PREVISIONES

La Cooperativa ha adoptado lo dispuesto en la Normativa de Incoop en cuanto a politicas
de previsiones establecidas en el punto 5.6.2.2., inc. a, b, d, y 5.6.3.2.inc. ¢ punto 2
como politica de valuacién para la aplicacion de las previsiones, en lo que respecta a
porcentajes de prevision aplicables por morosidad del crédito. La escala de previsiones
adoptada es la siguiente a:

1-) PRESTAMOS 5.6.2.2 INC. A)

PRESTAMOS

Categoria Clasificacion %
1 1 a 60 dias 0%
2 61 a 120 dias 1%
3 121 a 180 dias 20%
4 181 a 360 dias 50%
5 361 a mas dias 100%

2-) TARJETAS
TARJETAS

Categoria Clasificacion %
1 1la 60 dias 0%
2 61 a 90 dias 1%
3 91 a 120 dias 20%
4 121 a 180 dias 50%
5 181 a mas dias 100%

3-) PRESTAMOS REFINANCIADOS

REFINANCIADOS

Categoria Clasificacion %
1 1 a 60 dias 0%
2 61 a 91 dias 30%
3 91 a 120 dias 50%
4 121 a mas dias 100%
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4-) Bienes Adjudicados 5.6.3.2

BIENES ADJUDICADOS

Categoria Clasificacién %
1 Entre 721y 1.080 dias 50% del valor del bien
2 Entre 1.081 y 1.440 dias 100% del valor del bien

OTROS CREDITOS

El saldo de esta cuenta al 31 de diciembre del 2006 esta compuesto de:

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Deudores Servicios de Sepelio 9.689.500 4.982.000
(Prev. acum. P/ deudores incob.) 0 (4.982.000)
Otros Deudores 244.090.267 132.587.903
Intereses a Cobrar C.D.A. 898.795.703 843.577.598
Intereses Doc. A Devengar C.D.A. (528.807.467) (486.244.326)
TOTALES 623.768.003 489.921.175
EXISTENCIA

El saldo al 31 de diciembre del 2006 esta compuesto por:

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Remeras pre-cooperativa 0 827.000
Sitios Parque Serenidad 3.272.728 27.636.363
Mercaderias para la venta 4.500.000 0
Bolsos con logo 700.000 325.000
TOTALES 8.472.728 28.788.363

GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO

Bajo esta denominacion fueron registrados los pagos diversos realizados, pendientes de

devengamiento, tales como gastos de Seguros, Alquiler etc.

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Seguros Pagados por adelantado 25.955.948 6.515.780
Otros Gastos Pagados 2.013.560 6.568.074
TOTALES 27.969.508 13.083.854
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NOTA 7.

NOTA 8.

NOTA 9.

NOTA 10.

NOTA 11.

INVERSIONES
El saldo de la cuenta al 31 de diciembre del 2006 corresponde a Aportaciones a Centrales:

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Aporte a Cencopan 74.906.898 131.888.754
TOTALES 74.906.898 131.888.754

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Los Bienes del Activo Fijo se hallan valuados a su costo de adquisicion y revaluados en
forma anual, con aplicacion de los coeficientes de revaluo establecidos por la Sub-
secretaria de Estado de Tributacion.

Las depreciaciones son computadas a partir de este afio aplicando el criterio de depreciar
a partir del mes siguiente de su incorporacion al patrimonio de la Cooperativa, mediante
cargos mensuales a resultado sobre la base del sistema lineal segin los afios estimados
de vida util y establecida de acuerdo a las disposiciones legales vigentes. (Ley 125/91 y
ley 2421/04)

CARGOS DIFERIDOS
El saldo al 31 de diciembre del 2006 estd compuesto por:

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Mejoras en Local Ajeno 24.961.591 11.782.815
Licencia de Informatica 70.259.344 57.029.241
Programas de Computacion 141.825.118 104.922.362
Proyecto Centro Médico 5.032.567 2.709.835
Proyecto a Microempresas 44.430.073 42.420.949
TOTALES 286.508.693 218.865.202

INMUEBLES A REALIZAR

El saldo de esta cuenta representa la existencia de Inmuebles recibidos como dacion de
pago por préstamos y que estan disponibles para la venta. Al 31 de diciembre del 2006
el saldo es el siguiente:

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Inmuebles en dacién de pago 64.505.480 67.601.932
(Prev. Acum. s/ Bienes Adjudicados) 0 (8.457.134)
TOTALES 64.505.480 59.144.798

CAJAS DE AHORROS
La Cooperativa capta recursos de los socios ofreciendo diversas modalidades para recibir
depdsitos en guaranies, a la vista, a plazo fijo, previo programado y ahorro infantil.

Los intereses devengados por depésitos de ahorro a Plazo Fijo son capitalizados
trimestralmente para plazos de 180 dias y mensual para plazos de 360 dias y mas.
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Las tasas vigentes son: a la vista 4% anual, infantil 20% anual, a plazo fijo oscila del 7%

NOTA 12.

NOTA 13.

NOTA 14.
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al 17% anual, previo programado 18% con capitalizacion mensual.

La tasa de interés a plazo fijo varia segiin el monto depositado y el tiempo pactado.

El saldo de las distintas modalidades del ahorro al 31 de diciembre del 2006 es:

CUENTAS

31/12/2005

31/12/2006

Cajas de Ahorro a la Vista

13.949.859.331

16.933.168.241

Cajas de Ahorro a P. Fijo 8.346.806.785 10.777.319.257
Cajas de Ahorro Infantil 575.723.488 806.662.692
Cajas de Ahorro en 15.460 U$S* 137.837.290 80.546.600
Ahorro Previo-Programado 332.831.041 409.063.416
Tarjetas de Débito 21.415.066 60.125.890
TOTALES 23.364.473.001 29.066.886.096

* Valuado al tipo de cambio vendedor de Gs. 5.210 segln lo establecido en la Resolucién N° 2/07 del 09
de enero de 2007, de la Sub. Secretaria del Estado de Tributacion.
* Actualmente segin Resolucion del Consejo de Administracién N° 67/30, del 27 de mayo de 2004, no se

esta recibiendo depositos de esta modalidad.

INTERESES PAGADOS SOBRE AHORRO

Bajo esta denominacion fueron registrados los intereses pagados por la Cooperativa sobre
los depdsitos de los socios en las distintas modalidades de ahorro existentes. Al 31 de

diciembre del 2006 en saldo cuenta corriente es el siguiente:

CUENTAS

31/12/2005

31/12/2006

Intereses Pagados s/ Ahorro

1.675.459.826

1.912.620.421

OBLIGACIONES CON SOCIOS

El saldo de esta cuenta al 31 de diciembre del 2006 se compone de:

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Aportaciones a Devolver 406.225.053 342.246.257
Ahorros a Devolver 42.620.061 38.961.730
Excedentes a Devolver 33.917.300 57.846.480
Pre-Cooperativa 17.680.311 30.399.219
TOTALES 500.442.725 469.453.686
PROVEEDORES, OTROS ACREEDORES

El saldo de esta cuenta al 31 de diciembre del 2006 se compone de:

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Obligaciones a Pagar 76.332.730 68.288.387
IPS a Pagar 19.311.021 22.046.492
Direccion Gral. Recaudacion 3.433.645 0
Comercio Tarjeta de Crédito 39.004.623 34.385.542
Depositos a Regularizar 1.775.610 1.942.000
Comisiones a Pagar 124.312 161.453
Depdsito Garantia Alquiler 318.000 650.000
Cuentas a pagar tarjetas 672.109 1.741.506
Notificaciones a Pagar 200.240 202.240
Bonos a Pagar 70.000 0
IVA a Pagar 2.313.153 869.536
Recaudacion por servicios 6.576.975 381.301
Honorarios a Pagar 624.278 2.060.736
TOTALES 150.756.696 132.729.193
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NOTA 15.

NOTA 16.

NOTA 17.

PREVISIONES Y PROVISIONES

El saldo de esta cuenta representa los montos previstos para hacer frente a algunas
contingencias (previsiones), y gastos incurridos en el ejercicio 2006 pendientes de pago

pero no exigibles a la fecha del cierre del ejercicio.

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Auditoria a Pagar 8.000.000 19.090.911
Indemnizacion p/despido 64.221.997 99.739.232
Pre-Aviso p/despido 150.788.815 191.258.982
TOTALES 223.010.812 310.089.125
FONDOS

Al 31 de diciembre del 2006 esta cuenta se compone de:

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Fondo de Solidaridad 423.363.195 363.281.798
Cancelacion Deuda Fallecimiento 472.706.651 694.161.764
Diferencia de Cambio 341.685.974 197.774.808
Fondo Ley 2157 Incoop * 68.218.722 117.747.127

TOTALES 1.305.974.542

1.372.965.497

* Corresponde a la Ley 2157/03 Art. 24 inc. “e” que establece:

Las recaudaciones anuales obligatorias a ser percibidas de las cooperativas, centrales, federaciones y
confederaciones de cooperativas, cuyo monto se obtendra de la sumatoria de los siguientes parametros.
* El 0.25% del salario minimo mensual calculado por el nimero de socios de cada cooperativa al cierre

de su ejercicio econémico anual.

« EI0.12% del capital integrado de cada cooperativa al cierre de su ejercicio econémico anual.

UTILIDADES DIFERIDAS

El saldo de estas cuentas al 31 de diciembre 2006 representan los montos de intereses
diferidos de préstamos regularizadores, y son reconocidos a medida que se cobran las
cuotas, asi mismo los inmuebles rematados que tenian garantias reales y los recibidos
como dacién de pago para cancelar obligaciones contraidas con la Cooperativa seran

reconocidos como ingreso, una vez que sean vendidos estos inmuebles

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Inter. vencidos no cobrados a regularizar 288.461.272 212.302.472
Intereses a Cobrar por remate 8.763.496 0
TOTALES 297.224.768 212.302.472
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GASTOS OPERATIVOS

&

Bajo esta denominacion son registrados aquellos gastos necesarios para el cumplimiento
de los fines de la Cooperativa. Al 31 de diciembre del 2006 el saldo estd compuesto

de la siguiente manera:

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Previsiones s/ préstamos 111.769.366 331.261.770
Previsiones s/ tarjetas 121.406.391 109.220.486
Total Previsiones Varias 0 26.539.134
Prev. s/ inmueble adjudicado 0 8.457.134
Prev. s/ activos restringidos 0 13.100.000
Prev. s/ créditos diversos 0 4.982.000
Costo Tarjetas de créditos 275.022.009 333.739.718
Sueldo Personal administrativo 719.888.934 845.161.438
Beneficios Sociales 483.393.627 395.158.242
Servicios Publicos 127.994.363 142.568.104
Materiales y utiles de oficina 117.620.108 109.373.564
Depreciacion del ejercicio 201.059.846 251.289.687
Amortizacion cargos diferidos 79.068.133 113.824.144
Honorarios Profesionales 241.949.328 243.655.001
Servicios de terceros 367.167.601 404.151.536
Reparacién y mantenimiento 107.710.732 145.019.521
Seguros 31.460.914 32.541.540
Alquileres pagados 24.209.360 26.992.880
Impuestos y Tasa 173.444.713 240.211.978
Comisiones y bonific. pagadas 61.556.092 171.341.847
Gastos de movilidad y transporte 23.591.530 40.550.004
Gastos de Representacion 714.109 14.267.955
Otros Costos Operativos 230.279.594 377.951.126
Dietas a Directivos y Dirigentes 242.904.285 360.980.000
Rem. Pers. Superior—- Com. Ejec. 43.200.000 43.200.000
Viéticos a Dirigentes 2.332.280 15.840.632
Gastos de Reuniones 22.628.792 19.372.306
Gastos de asamblea 25.891.606 30.460.483
Publicidad y propaganda 25.868.654 29.273.909

TOTALES

3.862132.367

4.853.947.005

GASTOS NO OPERATIVOS

Bajo esta denominacion son agrupados los gastos o pérdidas extraordinarios de la
Cooperativa, cuya composicion al 31 de diciembre del 2006 es la siguiente:

CUENTAS 31/12/2005 31/12/2006
Baja de Activo Fijo 5.941.208 12.437.377
Donaciones y contribuciones 4.788.954 2.996.149
Gastos de Aniversario 56.139.730 19.908.678
TOTALES 66.869.892 35.342.204
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PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES

EXCEDENTE DEL EJERCICIO Gs. 1.786.945.909

Fondo de Fomento para la Educacion Cooperativa

(Art. N° 46 - Ley 438/94) 34.097.489
10% Reserva Legal 175.284.842
10% Fondo Educacion Cooperativa 175.284.842
3% Aporte a Federaciones 52.585.453
10% Retorno sobre Aportaciones 175.284.842
17% Fondo de Reserva Especial 297.984.231
20% Fondo de Construccion 350.569.684

30% Distribucién a los Socios en proporcién a sus operaciones,
previa deduccién de las obligaciones pendientes
(Préstamo, Tarjeta, Aporte, Solidaridad, C. Country, y otros) 525.854.526

TOTAL EXCEDENTE 1.786.945.909

PLAN DE TRABAJO EJERCICIO N° 33

PROYECTOS DE INVERSIONES

= Remodelacién y Ampliacién del Salén Socios Fundadores de la Casa Central.

= Mejoras en el Nazareth Country Club: Pértico, caseta para guardia de seguridad,
quinchos, camineros, ordenamiento del estacionamiento e informatizacion de manera
a agilizar la atencion al Socio.

< Inicio de la Construccién de la Sede Social.

PROYECTOS DE EDUCACION

= Firmas de Convenios Intercooperativos.

= Formacioén de nuevos lideres a través de la Escuela Cooperativa y de la Pre-Cooperativa.
= Habilitacion de la Sala de Internet y de la biblioteca en la Suc. N° 1.

PROYECTOS DE SERVICIOS
Nuevas lineas de créditos; por ejemplo una destinada a la compra de vehiculo.
= Nuevos servicios de subsidios y solidaridad.
= Tarjeta de Crédito (Cabal - Salud): destinado a utilizarse en todo lo relacionado a la
salud (internacion, farmacia, medicina pre-paga, etc.).
Estudio del Proyecto de ahorro jubilacion pre-paga.
Modificacion de Reglamentos (Crédito — Ahorro — Solidaridad)
Ampliacion del monto de préstamo en los diferentes tipos de créditos.
Nuevas modalidades de Ahorros.

PROYECTOS DE EXPANSION

= Estudio de la factibilidad de la apertura de la cuarta sucursal.

= Capacitacion permanente de los Directivos, Dirigentes y Funcionarios.

= Apoyo social a la comunidad a través del Centro Médico y donacion a Colegios, plazas,
parques y comisiones vecinales.

39



Cooperativa Multiactiva Nazareth Ltda. @ Memoria y Balance 2006

INFORME DE LA JUNTA DE VIGILANCIA

40

De acuerdo a lo establecido en el Estatuto Social de nuestra Cooperativa y en concordancia
con la Ley 438/94 y su Decreto Reglamentario N° 14.052/96, ponemos a consideracion
de la Magna Asamblea las acciones desplegadas por la Junta de Vigilancia para el control
de la actividades econémicas y sociales emprendidas por el Consejo de Administracién
durante el trigésimo segundo ejercicio, comprendido desde el 1 de Enero al 31 de
Diciembre del afio 2006.

DE LAS SESIONES DE LA JUNTA DE VIGILANCIA

A comienzo del ejercicio se ha elaborado un Plan de Trabajo, de acuerdo a lo establecido
por el Reglamento Interno de funcionamiento de este Organismo y conforme al mismo,
se ha distribuido las tareas en areas de trabajo de manera a organizar y facilitar la labor
fiscalizadora, las mismas son: Area Contable, Andlisis de Créditos, Recuperacion, Analisis
de Subsidios, Educacion y Recursos Humanos.

Con el fin de cumplir con su cometido, la Junta de Vigilancia ha analizado temas de su
competencia en 70 sesiones, de las cuales 54 corresponden a sesiones ordinarias y 16
extraordinarias.

Cabe mencionar que las sesiones fueron desarrolladas en un marco de respeto, compromiso
y estricto cumplimiento de las disposiciones legales.

PRINCIPALES ACTIVIDADES

Las principales actividades desplegadas por la Junta de Vigilancia son detalladas a
continuacion:

Lectura de todas las Actas del Consejo de Administracion.

Control y Seguimiento de resoluciones emitidas por el Consejo de Administracion.
Control del 100 % de Préstamos otorgados por el Comité de Crédito, Comité Ejecutivo
y Consejo de Administracion.

Arqueo periddico de fondos y documentos de casa central y sucursales.

Arqueo de pagarés, inventario de bienes, muebles y equipos.

Control de comprobantes y documentos respaldatorios de las operaciones realizadas
por la cooperativa.

Control y seguimiento de la cartera de préstamos en mora.

Verificacion del 100 % de subsidios otorgados.

Control general de todas las actividades.

©oN ook wWhE

Es importante mencionar que siempre que el caso lo haya ameritado, ésta Junta present6
sus objeciones y recomendaciones al Consejo de Administracion, asi como a los Comités
Auxiliares y Departamentos correspondientes.

En tal sentido ha solicitado y recomendado al Organo Administrador el estricto cumplimiento
del reglamento de Créditos y Solidaridad, méas aun considerando que el primero influye
en los resultados econdmicos y de gestion de la institucion.

Conforme a la labor desplegada por la Junta de Vigilancia en el afio 2006 se puede
mencionar:

1. De los andlisis realizados sobre la concesion de Créditos, se destaca que si bien se ha
mejorado, aln queda un porcentaje de créditos otorgados que no se ajustan a las
disposiciones establecidas en el Reglamento de Crédito, los cuales han sido observados
por este organismo.
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2. A mediados del afio hemos tenido un retraso en el Balance General debido al ajuste
del sistema informatico a las normativas del INCOOP, hoy con satisfaccion y para
tranquilidad de los socios podemos afirmar que los mismos se encuentran adecuados
a las normativas del ente regulador.

3. Ademas debemos mencionar que actualmente los procedimientos se encuentran
regidos a Manuales de funciones y procedimientos, a lo que recomendamos establecer
un sistema de actualizacion contindo.

4. En lo que respecta al Presupuesto, hemos observado, que el mismo no ha sido
sobrepasado en el monto total asignado, pese a ello no podemos dejar de mencionar
que algunos rubros especificos no se ajustaron a lo aprobado, motivo por el cual
recomendamos al Organo Administrador cefiirse a la disponibilidad de cada rubro o
en su defecto realizar las gestiones para las ampliaciones correspondientes.

5. Es digno mencionar el trabajo desplegado por los distintos COMITES AUXILIARES, los
cuales han demostrado dedicacion y compromiso en el desenvolvimiento de sus
actividades, no obstante se ha verificado, en algunos Comités, falencias en la elaboracion
de actas, las cuales han sido observadas.

6. En el 2006, la Junta de Vigilancia ha recepcionado solicitudes e inquietudes de socios
a las cuales se les ha dado el curso que se creyd conveniente.

Recomendaciones

1. Elaborar y ejecutar un Plan de Capacitacién dirigido principalmente a Funcionarios,
de manera a fortalecer la gestion y garantizar el buen desempefio en sus actividades,
considerando que ellos constituyen un activo importante dentro de la Organizacion.

2. Elaborar e implementar una reglamentacion para gastos e inversiones a realizar.
Establecer los topes maximos, a fin de que se los haga por: Compra Directa, concurso
de Precios o Licitaciones. Esta ha sido una recomendacion de la Junta de Vigilancia
en el ejercicio 2005.

Al término de éste informe podemos concluir que el Consejo de Administracion,
conjuntamente con los Comités Auxiliares y Empleados, han cumplido los objetivos
propuestos para el ejercicio 32.

Palabras finales de la Presidenta de la Junta de Vigilancia

Al concluir esta etapa deseo expresar, en nombre de todos los que integramos la Junta
de Vigilancia, mis sinceros agradecimientos a los Directivos, Dirigentes y Empleados de
la Cooperativa, quienes han colaborado para el logro exitoso de nuestros objetivos.

A mis compafieros de trabajo, mi especial reconocimiento por la incansable y fecunda
labor desarrollada dia tras dia, con responsabilidad y voluntad, lo que ha contribuido en
la cristalizacién de nuestras metas, en beneficio de los socios, de nosotros mismos y la
sociedad, especialmente a quien, al igual que yo, se despide momentaneamente de las
funciones directivas: Lic. Mario Merardo Roman Jara.

Por ultimo, agradecer a todos y cada uno de los socios de nuestra Cooperativa, quienes
han depositado su confianza en nosotros, esperando no haberlos defraudado. Ademas,
muy especialmente a mi familia y a Dios todo poderoso por la tarea hoy culminada.

Miembros de la Junta de Vigilancia.
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Con relacion al informe expuesto por la Junta de Vigilancia, ante esta Magna Asamblea,
conforme nos impone nuestro Estatuto; creemos que no solo estamos cumpliendo con
nuestro deber sino también hemos aportado la experiencia, capacidad y conocimiento
en beneficio de nuestra Cooperativa, sometiéndonos a la consideracion de los asociados
a quienes creemos haber representado dignamente.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 76 Inc. “d” de la Ley 438/94, en concordancia
con el Art. 100 Inc. “b” del Estatuto Social, el Organismo Contralor ha considerado
el inventario, balance general y cuadro de resultados del ejercicio fenecido al 31 de
Diciembre de 2006 exponiendo cuanto sigue:

Que es opinidn de la Junta de Vigilancia que el balance general refleja en forma razonable,
la situacion patrimonial, economica y financiera al cierre del ejercicio N° 32, afio 2006,
por tanto recomienda su aprobacion.

Prof. Héctor Ramoén E. Picagua Aliende Lic. Gloria M. Gauto de Cafiete
Secretario Presidenta

Sr. José Luis Chavez Colman
Vice-Presidente

Sra. Gladys Vega de Esteche
Pro-Secretaria

Prof. Bernarda Osorio Acufia
Miembro Titular

Lic. Mario Merardo Roman Jara
Miembro Titular

Sra. Gladys Chavez de Rolén
Miembro Suplente

Lic. Milana Dora Mendoza Silva
Miembro Titular

Sra. Julia Adelina Recalde
Miembro Suplente

Sr. Mauro Gonzélez
Miembro Suplente
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PRESUPUESTO DE CRECIMIENTO

CUENTAS PROYECTADO EGRESOS
A) SOCIOS 2.500 GASTOS ADMINISTRATIVOS Y DE DIRECTIVOS
B) APORTACIONES 2.200.000.000 SUELDOS ADMINISTRATIVOS 980.000.000
C) DEPOSITOS DE AHORROS 45.000.000.000 VACACIONES PAGADAS 40.500.000
D) DESEMBOLSO DE PRESTAMOS 47.000.000.000 AGUINALDOS A EMPLEADOS 108.000.000
E) TARJETAS 4.000.000.000 RIESGO DE CAJA 41.400.000
BONIFICACION FAMILIAR 17.500.000
INGRESOS UNIFORME 30.000.000
INDEMNIZACION P/ DESPIDO 60.000.000
INTERESES PRESTAMOS A SOCIOS 7.700.000.000 PREAVISO P/ DESPIDO 60.000.000
CUOTA INGRESO NO REEMBOLSADO 87.500.000 ALMUERZO . AL PERSONAL 113.000.000
CREDITOS RECUPERADOS 15.000.000 VIATICO AL PERSONAL DIA SABADOS 81.000.000
INGRESOS VARIOS 40.000.000 IMPREVISTOS 20.000.000
INGRESOS X LLAMADAS A SOCIOS 7.000.000 GRATIFICACION S/ C.C.C.T 80.000.000
VENTA ADHESIONES CENA ANIVERSARIOS 15.000.000 APORTE PATRONAL IPS 221.000.000
COBROS POR CARNET 5.000.000 GASTOS DE PASANTIA 36.600.000
ALQUILERES COBRADOS 20.000.000 CAPACITACION AL PERSONAL 20.000.000
INGRESOS EXPO FERIA 5.000.000 CONSUMO ENERGIA ELECTRICA 150.000.000
COMISIONES POR SERVICIOS 130.000.000 GASTOS TELEFONICOS 90.000.000
INTERESES S/ C.D.A 700.000.000 CONSUMO AGUA CORRIENTE 30.000.000
INTERESES S/ AHORRO EN BANCOS 10.000.000 ALQUILERES PAGADOS 75.000.000
RETORNO GASTOS JUDICIALES 3.000.000 UTILES DE OFICINA 100.000.000
INGRESOS CENTRO MEDICO 30.000.000 CONSERVACION BIENES DE USO 250.000.000
INGRESOS CAJERO AUTOMATICO 12.000.000 SERVICIO Y GASTOS DE LIMPIEZA 100.000.000
INGRESOS SEDE SOCIAL 1.000.000 GASTOS DE INFORMATICA - insumos 50.000.000
SERVICIO INFORME CONFIDENCIAL 75.000.000 SERVICIOS DE VIGILANCIA | 350.000.000
TARJETA DE CREDITOS 732.000.000 GASTOS DE COMUNICACION 120.000.000
INGRESO COUNTRY CLUB 170.000.000 VIATICOS Y MOVILIDAD 5.000.000
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES. 35.000.000
AUDITORIA - INTERNA - EXTERNA 80.500.000
HONORARIOS PROFESIONALES 171.500.000
GASTOS GENERALES 20.000.000
REMUNERACION PERS.SUPERIOR 51.000.000
GASTOS DE REUNIONES DE COMITES 35.000.000
OTROS GASTOS DE REUNIONES 5.500.000
DIETAS A DIRECTIVOS 324.000.000
DIETAS A DIRIGENTES 220.000.000
GASTOS DE REPRESENTACION 50.000.000
SERVICIOS VARIOS A SOCIOS 20.000.000
SERVICIO DE INFORCONF 65.000.000
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA - marketing 40.000.000
GASTOS DE EDUCACION 30.000.000
GASTOS SOCIALES 20.000.000
GASTOS EXPO FERIA 20.000.000
GASTOS ANIVERSARIOS 30.000.000
GASTOS DE ASAMBLEA 50.000.000
CAPACITACION A DIRECTIVOS Y SOCIOS 20.000.000
CUQOTAS SOCIAL BOMBEROS 2.000.000
COSTO SEDE SOCIAL 4.000.000
SERVICIO CENTRO MEDICO 70.000.000
GASTOS DE RECUPERACION 80.000.000
GASTOS DE VERIFICACION 40.000.000
COMIS. X OFICIALIA 30.000.000
PRIMAS DE SEGUROS 50.000.000
IMPUESTO Y TASAS MUNICIPALES 20.000.000
I.V.A COSTO 300.000.000
IMPUESTO A LA RENTA 10.000.000
TARIETA DE CREDITOS 500.000.000
DEPRECIACIONES BIENES DE USO 300.000.000
GASTOS JUDICIALES DE TARIETAS 30.000.000
GASTOS JUDICIALES DE CREDITOS 180.000.000
PREVISION PRESTAMOS INCOBRABLES 450.000.000
GASTOS DIFERIDOS REALIZADOS 120.000.000
CAJERO AUTOMATICO 65.000.000
GASTOS BANCARIOS 10.000.000
APORTE LEY 2157 INCOOP 65.000.000
MANTENIMIENTO COUNTRY CLUB 70.000.000
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 6.912.500.000
GASTOS FINANCIEROS
INTERESES S/ AHORRO 2.200.000.000
TOTAL GASTOS 9.112.500.000
TOTAL INGRESOS 9.757.500.000 PERDIDAS Y EXCEDENTES 645.000.000
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GUARANIES  DOLARES

. CONSTRUCCION DE LA OBRA EN LA SEDE SOCIAL

AMPLIACION SALON SOCIOS FUNDADORES
MEJORAS DE INFRAESTRUCTURA Y ADECUACION DE
LAS SUCURSALES Y CENTRO MEDICO

CENTRO MEDICO, SALON DE EVENTOS, OFICINAS 163.000
. CASA CENTRAL - SUCURSALES
GENERADOR PROPIO ) 12.000
SISTEMA DE SEGURIDAD (CAMARA,
VIDEO) + DETECTORES DE HUMO 7.000
. AREA DE INFORMATICA
ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS 38.200
ADQUISICION DE SOFTWARE 14.000
FIBRA OPTICA SUC.1 Y CABLEADO ESTRUCTURADO 11.000
CAPACITACION A FUNCIONARIOS Y TECNICOS 4.000
SEGURIDAD E INFRAESTRUCTURA 8.000
. NAZARETH COUNTRY CLUB
QUINCHOS, CAMINEROS, ESTACIONAMIENTO 100.000.000
. SALA DE INTERNET Y BIBLIOTECA |
EQUIPOS E INSTALACIONES INFORMATICAS 3000
LIBROS, EQUIPAMIENTO, INTERNET 7000
. REFORMAS VARIAS 500.000.000




